DATOS GENERALES

'NONBRE DE LA INSTITUCION

Consejo de_Participacion Ciudadana y Control
Social

Ruc 1768147720001
LecaL
FUNCION Funcién de Transparencia y Conrol Social
Tr0 uoar
P e o s coiira o

cial

COBERTURA

N.- DE UNIDADES

Nacional

COBERTURA GEOGRAFICA TERRITORIAL EODS:
COBERTURA

Provincial

N.- DE UNIDADES

DESCIPCION DE LA COBERTURA
El CPCCS no cuenta con Entidades Operativas|

provincial

N.- DE UNIDADES

" DE USUARIOS

COBERTURA

Nacional

MASCULING

GENERO

FEMENINO

MONTUBIO

NACIONALIDADES O PUEBLOS

MESTIZO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

INDIGENA  AFROECUATORIANO.

instit

s
CPCCS/Comunicacion/2024/02/Cobertura_geogrd
de_atencion,pdf

ional_unidad:

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS INTERCULTURALES.

DESCRIBA LA POLTICA IMPLEMENTADA

DETALLE LOS PRINCIPALES RESULTADOS.
OBTENIDOS

Desarrollo del Foro “Reconocimiento al 21 de

1a Discriminacion Racial®, evento que se realizé el

EXPLIQUE COMO APORTA EL RESULTADO AL
CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE LA IGUALIDAD

Promocion de la participacién ciudadana, control social,
rendicién de cuentas, lucha contra la corrupcion e

PONGA'SI O NO.

Medio de verificacion

pecs/c

NO. DE USUARIOS

MASCULING

FEMENINO

'NO. DE USUARIOS POR GENERO.

MONTUBIO

MESTIZO

'NO. DE USUARIOS POR PUEBLOS Y NACIONALIDADES

INDIGENA

AFROECUATORIANO

21 de mario de 2023 y contd con 12 ParicBaCen e rafiad, con enfoque en las politcas publicas| nvocatoria Foro 21 marzo 2023.pdf 1o 8 o » o ® »
de 164 personas que se capacitaron sobre el "1
proceso de  transversalzacion el enfoque| "' ©
intercultural
Desaral de un el e copctacion <orel 1o g 1o pripcion cidan, ol sl
¢ ‘| cendicién de cuentas, lucha contra la corrupcion ¢
evento que contd con la paricpacién de 20\ i rafiad, con enfoque en las politcas piblicas| orme_tecnico Taller Bolivar.pdf » 1 ¢ »
servidoresy funcionarios de la. provinca de| "I
Bolivar.
Desarrollo de talleres de fortalecimiento. de]
capacidades de 1.732 miembros de pueblos | Promocion de la participacion ciudadana, control social,
nacionalidades, que se capacitaron en Ias|rendicién de cuentas, lucha contra la corrupcion ¢ pecs/C
ematicas de derechos colectivos, participacion| interculturaldad, con enfoque en las politicas publicas orme_gestion 2023 CGLpdf 17 e 5 ? 0 L » 1 o
ciudadana, control social, rendicién de cuentas,para l igualda
transparencia, identidad y diversidad cultural.
Impulsar el ejercicio pleno de los derechos culturales
con la apertura y fortalecimiento de espacios de encuentro
comiin que promuevan el reconocimiento, a valoracién v ¢
desarrolo de ls identidades iversas, Ia creatividad, libertad, | Desarrolo de 504 espacios de didlogo y relexion| o oo iy ooncioacian ciudadana, control socia,
estética y expresiones individuales y colectivas. en transparencia y lucha contr a corupeion, on| . icign ge. cuentas, lucha contra 12 corrupcién peCs/C
la participacion de 12.260 personas: 36| g " v 12280 sasa 6502 2 605 10085 101 1123 366
roesmornen 101 dholos, 1125 mdigenas | MErcUtraldad, con enfoque en ls politica pblicss| acios de disiogo v refleion en transparenci y lucha contra a cormupcion oot
10.085 mestizos y 605 montubios. paralagualdad.
La Subcoordinacion Nacional de Talento Humano
del Conselo de Participacién Ciudadana y Control
Social, con el afén de cumplir con los principios de
legalidad, transparencia, credibilidad, igualdad,
insercién y equidad, de conformidad como lo
establece el Reglamento General a a Ley Organical
del Servicio Publico en su articulo 177y como| Promocion de la partcipacion ciudadana, control socal,
responsable del manejo del talento humano de Ia| rendicién decuentas, lucha contra la corrupcion ¢
institucion levanta los indicadores del personal: | interculturalidad, con enfoque en las politicas pblicas orme pdf 31 165 150 2 269 u bl
para laigualdad.
Afroecuatorianos:  funcionarios
Indigenas: 11 funcionarios
Montublos: 26 funcionarios
Mestizos: 269 funcionarios.
Total: 315 funcionarios
NO. DE USUARIOS POR GENERO 'NO. DE USUARIOS POR PUEBLOS Y NACIONALIDADES
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS GENERACIONALES si

DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTADA

Prevenir y erradicar la violencia asegurando mecani
ntegrales de restitucién de derechos.

DETALLE LOS PRINCIPALES RESULTADOS.

Acreditacién de veeduria ciudadana para "Vigilar
el cumplimiento del proceso de ejecucion de a
ordenanza metropolitana reformatoria a varios
articulos del Libro Iv.2 de movilidad del Codigo
Municipal para el Distrito Metropolitano de Quito,
con sujecion a los criterios de  equidad,
perspectiva de género, accesibilidad, seguridad |
liore movilidad de personas con movilidad
reducida, grupos de atencion prioritaria, mujeres,
fifos y nifias, sin discriminacion, como lo
disponen los articulos enumeradas segundo |
quinto de la Ordenanza No. 017-2020".

Durante el 2023 se han realizado reuniones de
socializacién 3 los veedores, quienes han
presentado informes de avances en el tema del
objeto; se ha realizado el cierre técnico por no
presentar resultados propuestos, de acuerdo con
el objeto definido inicialmente.

EXPLIQUE COMO APORTA EL RESULTADO AL
CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE LA IGUALIDAD

Promocion de la participacion ciudadana, control socia,
rendicién de cuentas, lucha contra la corrupcion e
interculturalidad, con enfoque en las politicas pablicas|
para la igualdac

Medio de verificacion

solucion Nro CPCCS SNCS 2023 0010 RES pdf

NO. DE USUARIOS

MASCULING

FEMENINO

MONTUBIO

MESTIZO

INDIGENA

AFROECUATORIANO

Conformacion del Observatorio ciudadano para la

6n, aplicabilidad y cumplimiento
efectivo de Ia Ley Orgénica del adulto mayor en'la
provincia de Manabi; este observatorio con
enfoque generacional se constituys por iniciativa
ciudadana en diciembre de 2023, notificando 3
las entidades observadas.

Promocion de la participacién ciudadana, control socia,
rendicién de cuentas, lucha contra la corrupcion el
interculturalidad, con enfoque en las politicas piblicas|
para laigualdad.

cio_Nro_CPCCS DMAN 2023 0418 OF pdf
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del Coleglo Luis Leoro Franco de la provincia de
Imbabura, jornada desarrollada en noviembre
2023,

de la participacin ciudadana, control social,
rendicién de cuentas, lucha contra la corrupcion el
interculturalidad, con enfoque en las politicas piblicas|
para la igualdad

pecs/c

orme_tecico_Delegacion_Imbabura pdf

La Subcoordinacién Nacional de Talento Humano
del Consefo de Participacion Ciudadana y Control
Social, con el afén de cumplir con los principios de
legalidad, transparencia, credibilidad, igualdad,
insercion y equidad, de conformidad como lo
establece el Reglamento General a la Ley Orgénica
del Servicio Publico en su articulo 177y como
responsable del manejo del talento humano de la
insttucion levanta los indicadores del personal

Rango de 20 - 30 afos: 33 funcionarios.
Rango de 31 - 40 afos: 113 funcionarios.
Rango de 41 - 50 afos: 92 funcionarios.
Rango de 51 - 60 afos: 65 funcionarios
Rango de 61 - 69 afos: 12 funcionarios.

Total: 315 funcionarios.

Promocion de la participacién ciudadana, control social,

ndicion de cuentas, lucha contra la corrupcién e
interculturalidad, con enfoque en las politcas pblicas|
para la igualdad

orme pdf

DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTADA

DETALLE LOS PRINCIPALES RESULTADOS.
OBTENIDOS

Acreditacién de veeduria ciudadana para "Vigilar
los procesos para el ingreso al sistema educativo
fiscal, educadores con discapacidad y contratos

bares escolares, en el afo 2023". Este|
mecanismo se conformé en noviembre 2023, con
la capacitacion a veedores y ¢l desarrollo de
reuniones de enlace con las entidades a ser
vigiladas.

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE DISCAPACIDADES

EXPLIQUE COMO APORTA EL RESULTADO AL
CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE LA IGUALIDAD

Promocion de la participacién ciudadana, control socia,
rendicién de cuentas, lucha contra la corrupcion e
interculturalidad, con enfoque en las politicas piblicas|
para l igualdad

Medio de verificacién

solucién Nro CPCCS DGYE 2023 0014 Rpdf

NO. DE USUARIOS

MASCULING

150

FEMENINO

'NO. DE USUARIOS POR GENERO.

MONTUBIO

269

MESTIZO

'NO. DE USUARIOS POR PUEBLOS Y NACIONALIDADES

INDIGENA

AFROECUATORIANO

sustitutos en el sector piblico y privado.

Acreditacién de veeduria ciudadana para: "Vigilar
a atencién médica, agendamientos, entrega de

¥ jornada de trabajo de mé
con discapacidad, el estado de sus consultorios,
climatizacion y limpieza en los centros de salud
del canton Milagro, en el periodo 2024". Este
mecanismo se conformé en noviembre 2023, con
la capacitacion 2 veedores y el desarrollo de
reuniones de enlace con las entidades a ser
vigiladas.

Promocion de la participacién ciudadana, control social,
rendicién de cuentas, lucha contra la corrupcion el
interculturalidad, con enfoque en las politicas piblicas|
para la igualdac

solucion Nro CPCCS DGYE 2023 0012 Rpdf

Promover a inclusion laboral de personas con discapacidad y|

La Subeoordinacién Nacional de Talento Humano
del Consejo de Participacion Ciudadana y Control
Sacial, con el afén de cumplir con los principios de
legalidad, transparencia, credibilidad, igualdad,
insercion y equidad, de conformidad como lo

ala
del Senvicio Publico en su articulo 177 y como
responsable del manejo del talento humano de Ia
nsttucion levanta los indicadores del personal.

Discapacidad visual: 3 funcionarios
Discapacidad fisica: 6 funcionarios.

Total:  funcionarios con discapacidad.

de la participacion ciudadana, control social,
rendicién de cuentas, lucha contra la corrupcion el
interculturaiidad, con enfoque en las politicas piblicas|
para l igualdad

orme pdf

DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTADA

prevencion de a violencia de género y atencion a victimas.

IMPLEMENTACIGN DE POLITICAS PUBLICAS DE GENERO

DETALLE LOS PRINCIPALES RESULTADOS

Constitucién del Observatorio  ciudadano 3l
cumplimiento de las Politicas Publicas de
Prevencion y Erradicacién de la Violencia de
Género por parte de los Gobiemos Auténomos

EXPLIQUE COMO APORTA EL RESULTADO AL
CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE LA IGUALIDAD

Promocion de la participacién ciudadana, control socia,
rendicion de cuentas, lucha contra la corrupcion e

Medio de verificacion

NO. DE USUARIOS

MASCULING

FEMENINO

'NO. DE USUARIOS POR GENERO.

MONTUBIO

MESTIZO

'NO. DE USUARIOS POR PUEBLOS Y NACIONALIDADES

INDIGENA

AFROECUATORIANO

Implementar acciones integrales e inerinsttucionales para l|

Descentralizados Cantonales de la Provincia de EI 7 7 7
escencaliades Contndles e 1 Proini e B v, con o n s ol bl mastoia Onsentoris Gutatane o Oroadh
, con enfoque de género, se| T
constituyé en mayo 2023, posteriormente se**1? 2 8%
ealizaron reuniones con el GAD Provinial de EI
oro.
Desarrolo de 2 procesos
a defensoras comunitarias de la provincia d
» defersors comuniaris G s OIS el i, g 1y pariipacion cdadan,coirl ol
Fapacitngas, 1 mayoria en condicion g moviiaaa| €nICIOn de cuentas, lucha contra la_corrupcion e Pecs/cc - . "
caroctade o marers e o 2 rcuuralin, con enfosue en o ol il P
; roceso relizado en coordinacion con ) "€1*4"V1214%
Organizacién  no  Gubernamental  plan| *'2 2 8421920
Internacional.
oo de un taller dir ujeres del
B o o L et el | Promcin ce I paricipacén ciudadans, cotrol scil,
" rendicion de cuentas, lucha contra la corrupeién ¢ pecs/c
provincia de Pichincha, evento desarolado ef 21|T°TACON de cuertas, | o " O o, 16 16 16
interculturaidad, con enfoque en las politcas pibiicas orme tecnico_procesos_Pichincha.o
de_noviembre 2023, por solictud de Ia ONG|ereUUroLaS = polftices
Aldeas Ifanties 505 para la igualda
Desarralo de 504 espacios de didlogo y refleion| Promcién de la partcipacian ciudadana, contral socil
n tansparenci ral corrupcion, con| rendic uentas, ra la_corrupcién pecs/c
en transparencia y lucha contra la corrupcion,con| rendicion de_cuentas, lucha contra 2 corrupeio 1m0 st ss02 e w05 10085 o . -

la. participacion de 1228
mujeres, 5.454 hombres y 24 LGBTI

2| interculturalidad, con enfoque en las po

icas publicas
para laigualdad.

acios de dislogo y_reflexion_en_transparencia_y_ lucha contra la_corrupcion.odf
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La Subcoordinacién Nacional de Talento Humano
del Consejo de Participacion Ciudadana y Control
Social, con el afén de cumplir con los principios de
legalidad, transparencia, credibilidad, igualdad,
insercion y equidad, de conformidad como lo

ala
del Servicio Publico en su articulo 177y como

la participacién ciudadana, control socia,
rendicién de cuentas, lucha contra la corrupcion e

responsable del manefo del talento humano de Ia| interculturalidad, con enfoque en las politicas piblicas orme.pdf
insttucion levanta los indicadores del personal. [ para Ia igualda
Hombres: 165
Mujeres: 150
Total: 315 funcionarios.
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE MOVILIDAD HUMANA si

DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTADA

Orientar sobre el acceso a la salud, educacion, participacion.

DETALLE LOS PRINCIPALES RESULTADOS.

Desarrollé de 2 procesos de capacitacién dirigidos
2 defensoras comunitarias de la provincia de
Pichincha, con un total de 45 personas
capacitadas, la mayoria en condicién de moviidad

umana; proceso realizado en coordinacion con la
Organizacion  no  Gubernamental  Plan
Internacional.

EXPLIQUE COMO APORTA EL RESULTADO AL
CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE LA IGUALIDAD

Promocion de la participacién ciudadana, control socia,

rendicién de cuentas, lucha contra la corrupcion e|
interculturalidad, con enfoque en las politicas piblicas|
para la igualdad

Medio de verificacion

orme_tecnico_procesos Pichincha.pdf

NO. DE USUARIOS

MASCULING

FEMENINO

'NO. DE USUARIOS POR GENERO

MONTUBIO

MEsTIZO

'NO. DE USUARIOS POR PUEBLOS Y NACIONALIDADES

INDIGENA

AFROECUATORIANO

PLANIFICACION PARTICIPATIVA

PLANIFICACION PARTICIPATIVA

Se han implementado mecanismos de  participacion

PONGASI O NO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA
DF LA INSTITUCIO!

hitp://blogs.cpccs.gob.ec/biblioteca/DocumentosCPCCS/

ciudadana para la formulacion de politicas y planes s de gestion 2023 SNPP

institucionales. pdf

Se coordina con las instancias de participacién existentes en it/ /blogs.coces ob.et/biblioteca/Documentos CPCLY
partcipat s de gestion 2023 SNPP

el territorio.

pdf

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA

PONGASI O NO

NUMERO DE MECANISMOS IMPLEMENTADOS EN EL
afio

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION.

Audiencia Pibl E 2 ey

dencia Piblica ) orme_de_gestion 2023 SNPP.pdf

Conselos Consultivos s 7 orme de_gestion 2023 SNPP.pdf

Consejos Ciudadanos Sectoriales si 15 e e on ot
Dislogos periddicos de deliberacién No -

Agenda publica de consulta a Ia ciudadania No - -
Otros (Acompafamiento Asambleas Ciudadanas Locales,

i ' I si 35

! Vacla)

orme_de _gestion 2023 SNPP.pdf

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA
COMUNIDAD

PONGA'SI O NO

NUMERO DE MECANISMOS.

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION.

Veedurias Ciudadanas No No No
Observatorios Ciudadanos No No No
Defensorias Comunitarias No No No

Comité de Usuarios de Servicos Publicos No No No

otros No No No

PROCESO DE RENDICION DE CUENT;

Fase0

PASOS DEL PROCESO DE RENDICIGN DE CUENTAS

Conformacién del equipo responsable de Ia
implementacién

PONGASI O NO

DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS

La méxima autoridad de la Institucién mediante Memorando Nro. CPCCS-CPCCS-
2024-0036-M, de 16 de enero de 2022, dispuso la conformacion del equipo
responsable del proceso de Rendicion de Cuentas, mismo que es iderado por la
Coordinacién General de Planificacion Institucional e integrado por la autoridad o un
delegado con voz y voto, de cada una de las siguientes areas: Coordinacion Técnica
para la Transparencia, Lucha Contra la Corrupcidn, Participacion y Control Socil,
Secretaria Técnica de Participacion y Control Socil, Secretaria Técnica de
Transparencia y Lucha Contra la Corrupcion, Coordinacién General de Asesoria
Juridica, Coordinacién General de Comunicacion Social, Comunicacién Participativa y|

Atencién al Ciudadano, Coordinacion General de Relaciones Internacionales,
Cordnacin Genea s d o Comuridates, Fuelos  Nocrslddes
indigenas, Pueblos Afroecuatorianos y Montubios, Coordinacién ~ General
Administrativa Financiera y Secretaria Genera\ quienes ejecutaran el proceso desde
la planificacin hasta la entrega del Informe Final el Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social.

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB

bl P

024/02/Con Equipo_responsable RC CPCCS 2023.pdf

Disefo de a Propuesta de Rendicion de Cuentas.

La Coordinacién General de Planificacidn Institucional mediante Memorando Nro.
CPCCS-CGP-2024-0041-M, de 24 de enero de 2024, convocé a la primera reunion del
equipo responsable del proceso de rendicidn de cuentas institucional realizada el 29
de enero de 2024,

Mediante acta de sesién ordinaria Nro. CGPIERRC-2024-001, de 29 de enero de
2024, el equipo responsable revisd y aprobo el disefio de la propuesta para el
Proceso de Rendicion de Cuentas del CPCCS periodo 2023,

Mediante acta de sesion ordinarla Nro. CGPI-ERRC-2024-002, de 8 de febrero de
2024, el equipo responsable revisd y aprobo el cronograma actualizado para el
Proceso de Rendicion de Cuentas del CPCCS periodo 2023

bl Pecs/c
1/2024/02/Diseno_de_propuesta RC CPCCS 2023.pdf

Evaluacion de la gestion institucional

Mediante Memorandos Nro. CPCCS-CGAJ-2024-0091-M, CPCCS-CGC-2024-0139-M,
CPCCS-CGI-2024-0014-M,  CPCCS-STPCS-2024-0054-M, de 5 de febrero de 2024,
Memorando Nro. CPCCSSTTLCC-2024-0152:M, de 7 de febrero de 2024,

cp
Memorando Nro. CPCCS-CGRI-2024-0012-M, de 8 de febrero de 2024 y Memorando|

ro. CPCCS-56:2024-0149-M, de 9 de febrero de 2024, Ia Coordinacion General de|
Planificacion Institucional recibi, por parte de todas las unidades de la Institucién,
1a informacién para el Formulario unificado y el Informe narrativo de Rendicion de
Cuentas correspondiente a la gestion 2023 con los respectivos medios de

bl

0/2024/02/Entrega Informacion unidades CPCCS pdf
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Uenado del Formulario de Informe de Rendicion
de Cuentas establecido por el CPCCS,

Fasel
Redacci6n del Informe de Rendicién de Cuentas
Socializacion interna y aprobacion del Informe de
Rendicion de Cuentas por parte de los
responsables.
Difusién del Informe de Rendicién de Cuentas 2
traves de distintos medios.
Planificacion de los eventos participativos,

fase Realizacion del Evento de Rendicion de Cuentas 2
Ia ciudadania
Rendicion de Cuentas 2 la cludadania en el plazo
establecido.
Incorporacion de los aportes ciudadanos en el
Informe de Rendicion de Cuentas,

faes Entrega del Informe de Rendicién de Cuentas al
CPCCS, a través del ingreso al sistema virtual.

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTE CIUDADANOS
ECIBIDOS:

DATOS DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS:

Fecha en que se realiz6 Ia Rendicién de Cuentas ante la
ciudadania:

NO. DE USUARIOS

GENERO

PUEBLOS Y NACIONALIDADES

IUDADANOS DE

DESCRIBA LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA ¢SE INCORPORO EL APORTE CIUDADANO EN LA
PORCENTAJE DE AVANCES DE CUMPLIMIENTO

UNIDAD. ‘GESTION INSTITUCIONAL?(PONGA Si O NO)

Aporte:

Incorporar, por Iniciativa  institucional,  veedurias ]
observatorios en materia de género.

Compromiso:
Presentar 2 propuestas 2l Pleno del CPCCS para la|

conformacisn, por iniciativa insttucional, de mecanismos de
control social en materia de género.

DESCRIPCION DE RESULTADOS

£n 2023, a Subeoordinacién Nacional de Control Social no presentd propuestas para
la conformacin, por iniciativa institucional, de mecanismos de control social en
materia de género, debido al nimero limitado de servidores técnicos, quienes
destinaron su contingente al acompariamiento en la conformacion de Comités de
Usuarios de Servicios Piblicos, Observatorios Cludadanos y Veedurias Ciudadanas
generados por: a. Iniciativa ciudadana, individual o colectiva, y b. A solcitud de una
autoridad, institucien pablica, y/o en virtud de mandato legal o reglamentario; que,
|

De los 111 mecanismos de control social conformados, 82% corresponden
iniciativaciudadana, individual o colectiva, 16% a solicitud de una autoridad,
institucion publica, /o en virtud de mandato legal o reglamentario y 2% a iniciativa
del Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION




Aporte:

Implementacién de acciones, de conformidad 3 las|
competencias, en los casos de violencia politca de género.

La Escuela de Formacion Ciudadana en modslidad oniine se crea en mayo 2023
la  Plamforma  Moodle con el enlace|

hitps//capacitacion cpecs.gob.ec.

La coyuntura institucional que atravess el Consejo de Participacién Ciudadana |
Control Social en mayo 2023 y como consecuencia el cambio de maxima autoridad,
imposibiits, por temas presupuestarios, la compra de licencias para la plataforma

) Moodie, generandose 3 Ia inhabitacin del enlace, sin embargo, gracias 3 Ia| g/ /o
Compromis e 000% geston de la Subcoordinacion Nacional de Promocién de Ia Partcipacién, en| 0/2024/02/Informe Escuela Formacion virtualodt
septiembre 2023 e concretd a cooperacién de Ia GIZ con quien se esableciron|
dulo 8 “Enfoques de igualdad para el eercicio de oy Ia Escuela de Formacion Cudadana modalidad online, considerando [a inclusion el
derechos de participacion” de Ia Escusia de Formacien : :
e e enfoque de género en su contenido, accién que coordinard, por delegacion de Ia
presidenta el CPCCS, 1a servidora Sikana Sandoval, asesora del despacho. Para
ealle se adjunta e Inorme el proceso "Escuela de Formacion Ciudadana
wrtal
En el tercer trimestre 2023, I Subcoordinacion Nacional de Investigacién hal
identificado as resoluciones emitidas por el Pleno del CPCCS, correspondiente 2 los
informes de investigacion aprobados en el periodo 2015 - 2023, informacion que se
encuentra en etapa de vrificacon y valdacion.
Una vez verifcada Ia informacian respecto a las resoluciones emitidas en  afol
2023, se han diializado los informes de investgacion con incicios ce
responsabildad peral, aprobados en el periodo. comprendido entre. maro 3
septiembre delpresente afo; asi también se han sostenido dos reuniones de trabajo
Aporte: con una representante de la Coordinacion General de Comunicacién Social, con
. , objetvo de defni el contenido de los boletines de prensa que pocrian ser
Mayor ifusién sobre casos de investigacion o denuncias e e e e e
Corrupcién cuando ya no constituye informacion reservada
B N Socilzacion y coordnacian de trabajo con el drea de Tecnologia a fin de que se
ompromiso 1: implemente un sistema de acceso, correspondiente al repositorio de informes del
investigacion, stema que deberd contar con un protocolo de acceso y seguridad e
Implementar ¢l 20% del repesitorio digial interno el gacion, sstema e Vs
informes de investigacién aprobados por el Pleno, que sean|
priorizados y de interés pibico, con indicios del . hitpi bl
s 100,00% £ el cuart trimestre 2023, s concluyd con I etapa de v el
responsabildad penal, observando la normative referente 2 0/2028/02/Avance Reposiorlo Digitalpdf
pomsabiidad pena,obsenando s normatia referent I das por el Pleno del CPCCS, 3105 informes e 2024/02/#varce Benositorlo Olaktal adt
manejo de informacén reservada. investigacin aprobados en el periodo 2015 - 2023. Asi también,dichas reoluciones
fueron clasficadas con la disposicion de remit el expediente integro  fa
A partr del repostorto It eear conluntamerte con <) oordinacién Nacional de Patrocinio a fin de que se realice el seguimiento
e oo e oracion soore patrocinia de I recomendaciones que contiene el informe de investgacién y lo
<asos de investigacion e lbre acceso 13 ciudadania, en la patrochlo de la e
medida que exsta una sentencia condenatoria o ¢l archivo
de a causa, respetando a reserva de las nvestgaciones Se coording con Secretaria General a revisicn y entrega de as resoluciones de 2015
¥ 2019, dasde 3 cue oo de rsizr ura bisaueds avanesds n o e
’ documental
Compromiso 2:
Se coording con Ia Subcoordinacion Nacional de Patrocinio I revisidn y entrega el
Elaborar campafis de comunicacion, en coordinacién con a v entres
e los expedientes que contienen informacién sobre casos de investigacién cuyol
ooran onal de esigacion. proceso juridico haya finaizad, de conformidad al lbre acceso a Ia informacion|
investgacion que puedan ser difundidos pibic, los que contengan sentencia condenatora o el archivo de la causa. Por fa
magitud defos expedientes Que reposan en e iea esta actvidad seejecutard en e
primer timestre de 2024
£n e tecer trimestre 2023, la Coordinacion General de Comunicacion difundid con| | i
s 100,00% boletin de prensa y en redes sociales insttucionales el trimite tllbogscocc o ec/ibiote "
iudadsna en contr deltiulr de I Fiscalia Generaldel Esta, usion Caso Ivestgacion
en el periodo enero - unio 2023, Ia Subcoordinacion Nacional de Promocién de fa
Partcpacion desarrlls 4 tallres relativos a partcpacion cudadana en 1a
Aporte: Delegacién Provincalde Cotopari, priorzando la ruralidad.
Mayor cantidad de taleres en participacion en Ias zonas En el tercer trimestre 2023, la Subcoordinacién Nacional de Promocién de Ia
turales de a provincia de Cotopax. Partcpacién desarrollo 7 talleres relativos a paricpacion cludadana en Ia
clegacion provincial de Cotopav, de os cusles 5 se reslizaron en parroquias| g/ /o
N 1o000% Delegacién Provincial de Cotopan, de los cusles 5 se real parroa
Compromis urales: Guangaje, Pastocalle, Pilal, Pucayaco y Tanicuchi y 2 en parroquias| n/2024/02/Informe Talleres Cotopaxipd
urbanas: Latacung y La Mand, con un ttalde 229 personas capacitadas.
jecutar 17 tlleres en fa provinia de Cotopaxi sobre tems,
relativos 2 a particpacion ciudadana, recomendando Ia 0 el caro vinese 2023, I Subcordracin Hocional de Promocén de s
priorzacion de procesos enf zona rurl Partcpacien desarrollo partcpacién
de Cotopaxi de los cusles 4 se realzaron con Ia participacion de cudadanos de s
siguientes parroquias rurales: 11 de noviembre, Canchagua, L Pampas, La Victoria
Mulalilo, Palo Quemado  Pastocalle, y 2 con cudadanos de los cantones Latacungal
Puil
el cuarto trimestre 2023, en el marco el Convenio suscrio entre e Consejo de
Partcpacién Ciudadana y Control Socil y ¢l Ministerio de Educacion, fa
Aporte: 6 6 6 :
s 10000% 1.5 tllresdirgidos 2 136 estudiantes del Colegio Lui L o
Continuidad de procesos de formacién ciudadana X alleres dirgidos 3 136 estudiantes del Colegio Luis Leoro Mpiblosscaccsaohec/uiblotece/Oocun
implementacién de acciones para incui la participacion de Imbabura, jornada desarrollada en noviembre 2023 pl2cas/o2/forme Taleres imbebura it
ciudadans en mallas curiculares de I3 escuelas y colegios
el pai. 2.Un taller diiido a 52 docentes de a Unidad Educativa Giudad de lbara, provincia
e Imbaburs, jornads desarrollada €l 26 y 27 de diciembre de 2023
Compromiso 1:
Implementar 2 procesos de formacién cudadana en l marcol
?:' (‘;“";;‘2"3 suscrito con el Ministerlo de Educacion en| En el tercer trimestre 2023, la Subcoordinacion Nacional de Transparencia desarrolld|
ayo de 21 tallres y Ecuelas de Formacion en Transparencia y Lucha Contra la Corrupei
compromio 2 en fas provincias de Bolva, Cafa, Carchi, Chimborazo, €| Oro, Esmeraldas, Loja
ompromiso 2: Manabi, Orellans y Sucumbios con un tofal de 885 servidores del Ministero de
Educacion capaciados
Ejecutar 70 talleres y/o escuelas de transparencia dirlgidos a 5 10000% " bitps//bl
servidores pblicos del Ministerio de. Educacion 3. nive ! o inisterio_Educac
vidores piblices del Ministero de £ ! €0 el cunrto trimestre de 2023, la Subcoordinacion Nacional de Transpare rocesos Ministerio Educaclon.odt
naciona desarrollo talleres y 14 Escuelas de Formacion en Transparencia y Lucha Contra a
Corrupcion en 1 provincias de Bolvar, mbabura y Orelana, con a participacien e
511 personas, dando un total anual de 90 procesos de formacion digidos
senidores del Miniserio d Educacion
Aporte:
Acciones con las entidades competentes para que ¢ CPCCS
cuente con presupuesto para procesos en teritrio,
0 o saundo wimsive 2015, o CCS, 3 wavs d o Coordnaden Gner
Compromis fue concedido
 regstrao en el Sstema de Gestion Financiera - SIGEF
€n el sfo 2023 Is Coondinacion General Administrativa .
financiera y a_ Coordinacién General e Planificacion s 100,00% Reforma firo o Sistema de

Institucional realizaron acercamientos con el Ministerio ug
omia y Finanzas obteniendo un _incremento
presupuesto para la Insttucion, monto que se ha Dnanmdu
en el segundo cuatrimestre para la implementacion del
roceso de designacion de autoridades y el equipamiento
informatico; asi también, se proceders a realizar otral
solicitud con el fin de contar con un incremento adicionall

para el tercer cuatrimestre del afo.

Gestion Financiera - eSIGEF para el incremento al techo del Consejo
de Participacion Ciudadana y Control Social por el valor de $297.500,00, con el
objetivo de financiar obligaciones de contratacin necesarias para el cumplimiento
delas atribuciones y responsabilidades conferidas por ley.



http://blogs.cpccs.gob.ec/biblioteca/DocumentosCPCCS/Comunicacion/2024/02/Informe_Escuela_Formacion_virtual.pdf
http://blogs.cpccs.gob.ec/biblioteca/DocumentosCPCCS/Comunicacion/2024/02/Informe_Escuela_Formacion_virtual.pdf
http://blogs.cpccs.gob.ec/biblioteca/DocumentosCPCCS/Comunicacion/2024/02/Avance_Repositorio_Digital.pdf
http://blogs.cpccs.gob.ec/biblioteca/DocumentosCPCCS/Comunicacion/2024/02/Difusion_Caso_Investigacion.pdf
http://blogs.cpccs.gob.ec/biblioteca/DocumentosCPCCS/Comunicacion/2024/02/Difusion_Caso_Investigacion.pdf
http://blogs.cpccs.gob.ec/biblioteca/DocumentosCPCCS/Comunicacion/2024/02/Informe_Talleres_Cotopaxi.pdf
http://blogs.cpccs.gob.ec/biblioteca/DocumentosCPCCS/Comunicacion/2024/02/Informe_Talleres_Cotopaxi.pdf
http://blogs.cpccs.gob.ec/biblioteca/DocumentosCPCCS/Comunicacion/2024/02/Informe_Talleres_Imbabura.pdf
http://blogs.cpccs.gob.ec/biblioteca/DocumentosCPCCS/Comunicacion/2024/02/Informe_Talleres_Imbabura.pdf
http://blogs.cpccs.gob.ec/biblioteca/DocumentosCPCCS/Comunicacion/2024/02/Reporte_Procesos_Ministerio_Educacion.pdf
http://blogs.cpccs.gob.ec/biblioteca/DocumentosCPCCS/Comunicacion/2024/02/Reporte_Procesos_Ministerio_Educacion.pdf
http://blogs.cpccs.gob.ec/biblioteca/DocumentosCPCCS/Comunicacion/2024/02/Reforma_presupuestaria.pdf
http://blogs.cpccs.gob.ec/biblioteca/DocumentosCPCCS/Comunicacion/2024/02/Reforma_presupuestaria.pdf
http://blogs.cpccs.gob.ec/biblioteca/DocumentosCPCCS/Comunicacion/2024/02/Avance_Repositorio_Digital.pdf
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En ol tercer trimestre 2023, la Subcoordinacion Nacional de Promocién de la
aporte: Participacion, en coordinacién con la_Organizacin no_ Gubernamental Plan|
Internacional, desarrollo 2 procesos de capacitacion dirigidos 3 defensoras|
Apoyo alas Organizaciones Sociales olvidadas o aisladas comunitarias de la provincia de Pichincha, con un total de 45 personas capacitadas,
a mayoria en condicién de movildad humana [ o
Compromiso 1: s 10000% 0/2024/02/informe_Procesos
En el cuarto trimestre 2023, la Subcoordinacion Nacional de Promocion de |
Ejecutar 2 procesos de formacién y capacitacion ciudadanal Particpacion, atendiendo la solctud realizada por 1a ONG Aldeas Infantiles 5.0,
dirgidos a grupos proritaios en a provincia de Pichincha. realizd un taller dirgido a 16 mujeres del barrio 2 de febrero ubicado al sur del
Quito, 3
compromiso 2:
Implementar 16 talleres de capacitacion relativos a control
social y acompaniamiento técnico para la conformacion de X
mecantsmos de control ocial. £n 2023, Nacional de Control hetpi//bl pecs/c
s 10000% control social, con 473 participantes a nivel nacional. 0/2024/02/Reporte Talleres Control Social ot
Aporte:
Los mecanismos de control social deben ser el corazdn de la
Institucion, implementindose de manera transparente
. parente ¥ €n 2023 Ia Subcoordinacidn de Control Social realizd una propuesta de reforma al
ciente. Reglamento General de Veedurlas Ciudadanas, que fue remitida a la Secretaria| hitp://b pecs/c
si 100,00%
compromisos ! Técnica de Participacién y Control Social para la respectiva_aprobacidn, con| n/2024/02/€ntrega Propuesta de Reforma Cs.pdf
promise: cpecs s de
Presentar 1 propuesta de reforma al Reglamento General de
Veedurias Ciudadanas y a los Instructivos de Observatorios
Ciudadanos y Comités de Usuarlos de Sericios Pdblicos
Aporte: Lo coyuntura institucional que atraves el Consefo de Participacién Ciudadana y|
Control Social durante el 2023 y como consecuencia el cambio. continuo de|
Acciones con las entidades competentes para que el CPCCS representante legal, dificultaron el seguimiento y la revisién exhaustiva de 105
cuente con presupuesto para. procesos en territorio instrumentos de gestion institucional por parte de los equipos y autoridades de las
fortalecimiento del talento humano de a Istitucion. unidades de Ia InstituciGn, como respuesta, el clerre del proceso de asistencia
técnica por parte del Ministerio de Trabajo.
Compromi hitpi//bl P
te 1000% Para el 2024, Ia Subcoordinacidn Nacional de Talento Humano y Ia Coordinacién n/202/02/Proceso_Actualizacion_Instrumentos pel
En el 2023, la Coordinacién General Administrativa General de Planificacion Institucional tienen prevista la. elaboracion de un|
Financiera continuars con el proceso de ¥ cronograma de revision de los instramentos, con la finalidad de dar atencion a Ias
fortalecimiento institucional y con el acompafiamiento 2 Ia recomendaciones emitidas por la Contraloria General del Estado y el compromisol
Coordinacién General de Planificacion Institucional para el adquirido con la 6n de cuentas
proceso de aprobacion de APIT, Cadena de Valor, Matriz de| 1a gestidn 2022. Para mayor detalle se adjunta el Memorando Nro. CPCCS-SNTH-|
Competencias y Modelo de Gestion. 024-0082-M de 25 de enero de 202
Aporte:
Garantizar que as acciones que el CPCCS implemente en
temas de participacion ciudadana sean eficientes. Conforme dato proporcionado por la Coordinacién General de Planificacién| .
s 10000% Institucional, el porcentaje de satisfaccion de la calidad de los servicos del CPCC:
ompromis atsfaccion_Procesos Part di
Compromi obtenido en 2023 fue de 89, Satsfaccion B
Alcanzar un porcentaje minimo del 80% en el indicador de
satsfaccion de la calidad del senvicio del CPCCS, en Io que
respecta 2 procesos de partcipacion ciudadana.
Aporte:
£n 2023, Ia Subcoordinacién Nacional de Promocién de la Partcipacion ejecutd un|
Fomentar y fortalecer [a participacién ciudadana y el control total anual de 391 procesos con 9.645 participantes de las provincias de Azay,| pecs/c
. si 100,00% Bolivar, Cafar, Crch, Chimborazo, Cotopaxi E1 o, Esmeraldas, Guayas,Imbaburs, | /20 OESCREC£0) Y
social 0/2024/02/Reporte Acompanamiento MPC.p!
Loja, Los Rios, Manabi, Morona Santiago, Napo, Orellana, Pichinch, Santa Elens,
compromiso 1: Santo Domingo de los Tséchilas, Sucumbios, Tungurahua y Zamora Chinchipe.
Implementar 185 procesos de acompariamiento a. los
espacios, instancias y mecanismos de participacion £n 2023, Ia Subcoordinacién Nacional de Control Social acompaié la conformacién|
ciudadana a nivel nacional. 1 Comités de Piblicos,
Cludadanos y 83 Veedurias Ciudadanas).
compromiso 2: o 10000% /bl
g ! e los 111 mecanismos de control social conformados, 91 corresponden a iniciativa n/2024/02/Reporte_Corformacion_MCS.pdf
Implementar 85 procesos de capacitacicn y apoyo técnicol ciudadans, individual o colectiva 18 a solicitud de una autoridad, nsttucicn pdblica,
para la conformacion de mecanismos de control social quel V/o en virtud de mandato legal o reglamentario y 2 a nicitiva del Pleno del Consejol
permitan ejercer la contraloria ciudadana. de Participacién Ciudadana y Control Social.

DIFUSIGN Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL

MEDIOS DE COMUNICACION

prensa

No. DE MEDIOS

PORCENTAJE DEL PPTO. DEL PAUTAJE QUE SE DESTING A

'MEDIOS LOCALES Y REGIONALES

PORCENTAJE DEL PPTO. DEL PAUTAJE QUE SE DESTING A MEDIOS NACIONAL

100,00%

PORCENTAJE DEL PPTO DEL PAUTAJE QUE SE DESTING A MEDIOS

INTERNACIONALES

DE LA INSTITUCION

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB

de_Informe_de_publicidad

propagan|

62 2023.pf

MECANISMOS ADOPTADOS

MECANISMOS ADOPTADOS

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA
WER DE LA INSTITUCIO!

Publicacin de los contenidos establecidos en el articulo 7 de|
1a LOTAIP en el sitio web institucional

Publicacion
respectivos

mensual  de

los

nteni
€OMENIOS s pecs gobectransparenciz-lotaip 2

Publicacién del Informe de Rendicién de Cuentas y sus|
medios de verificacion establecidos en el Literal M del
articulo 7 de la LOTAIP en el sitio web institucional

Toda la informacién referente al proceso de
rendicion de cuentas es publicada en el sitio web

institucional,

hitps://www.cpecs.£0b.ec/participacion-ciudadana.y:
control-social/rendicion-de-cuentas/informe-de-
rendicion-de-cuentas/

LA INSTITUCION TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL

Bl Plan Estratégico Institucional estd articulado al Plan|

PONGA'SI O NO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA
PAG. WEB DE LA INSTITUCION

itpsi//www.cpecs.£0b.ec/wp-admin/admin-
alaxphp?luwpfisadminsfalseSaction-wpfdgask=file.do

Nacional de Desarrallo s ‘wnload&wpfd_category_id=34128wpfd_file id-808428¢
olenBoreview:
hitp://blogs.cocs gob.ec/biblioteca/DocumentosCPCC:
E1 POA estd articulado al Plan Estratégico Institucional si

Comunicacion/2024/02/ResolucionNiroCPCCS PLE $G 0
13_E 2023 0085.pdf

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS EXCLUSIVAS

OBJETIVO PEI / PND

N. DE META

META POA

DESCRIPCION

INDICADOR DE LA META

Subcoordinacién Nacional de Control Social

TOTALES PLANIFICADOS

RESULTADOS

TOTALES CUMPLIDOS

% CUMPLIMIENTO
DE LA GESTION.

DESCRIPCION DE LA GESTION POR META

Mecanismos de control social conformados en el aio 2023 y asistdos técnicamente| n 2023, el area,conforme | 1a ey, conform 211
1 Conformacion de mecanismos de control socil > S 8 1 10000% | conla participacion de 759 ciudadanos, dando com resultado el acompafamiento, acredtacion y seguimiento
por pedido de a cudadania, de autoridad o por Iiciatva del Pleno del CPC il
) Asesoria y tenico a mecanismos de control social, asistidos y, acompafiados técnicamente que fueron w© . w000 € 2023, mecanismos de control social ue
control social conformados en los aos 2020, 2021 2022 & 020,2021, 2022 y 2023, e 6



http://blogs.cpccs.gob.ec/biblioteca/DocumentosCPCCS/Comunicacion/2024/02/Informe_Procesos_Pichincha.pdf
http://blogs.cpccs.gob.ec/biblioteca/DocumentosCPCCS/Comunicacion/2024/02/Informe_Procesos_Pichincha.pdf
http://blogs.cpccs.gob.ec/biblioteca/DocumentosCPCCS/Comunicacion/2024/02/Reporte_Talleres_Control_Social.pdf
http://blogs.cpccs.gob.ec/biblioteca/DocumentosCPCCS/Comunicacion/2024/02/Reporte_Talleres_Control_Social.pdf
http://blogs.cpccs.gob.ec/biblioteca/DocumentosCPCCS/Comunicacion/2024/02/Entrega_Propuesta_de_Reforma_CS.pdf
http://blogs.cpccs.gob.ec/biblioteca/DocumentosCPCCS/Comunicacion/2024/02/Entrega_Propuesta_de_Reforma_CS.pdf
http://blogs.cpccs.gob.ec/biblioteca/DocumentosCPCCS/Comunicacion/2024/02/Proceso_Actualizacion_Instrumentos.pdf
http://blogs.cpccs.gob.ec/biblioteca/DocumentosCPCCS/Comunicacion/2024/02/Proceso_Actualizacion_Instrumentos.pdf
http://blogs.cpccs.gob.ec/biblioteca/DocumentosCPCCS/Comunicacion/2024/02/Porcentaje_Satisfaccion_Procesos_Participacion.pdf
http://blogs.cpccs.gob.ec/biblioteca/DocumentosCPCCS/Comunicacion/2024/02/Porcentaje_Satisfaccion_Procesos_Participacion.pdf
http://blogs.cpccs.gob.ec/biblioteca/DocumentosCPCCS/Comunicacion/2024/02/Reporte_Acompanamiento_MPC.pdf
http://blogs.cpccs.gob.ec/biblioteca/DocumentosCPCCS/Comunicacion/2024/02/Reporte_Acompanamiento_MPC.pdf
http://blogs.cpccs.gob.ec/biblioteca/DocumentosCPCCS/Comunicacion/2024/02/Reporte_Corformacion_MCS.pdf
http://blogs.cpccs.gob.ec/biblioteca/DocumentosCPCCS/Comunicacion/2024/02/Reporte_Corformacion_MCS.pdf
http://blogs.cpccs.gob.ec/biblioteca/DocumentosCPCCS/Comunicacion/2024/01/Copia_de_Informe_de_publicidad_y_propaganda_2023.pdf
https://www.cpccs.gob.ec/transparencia-lotaip-2/
https://www.cpccs.gob.ec/participacion-ciudadana-y-control-social/rendicion-de-cuentas/informe-de-rendicion-de-cuentas/
https://www.cpccs.gob.ec/participacion-ciudadana-y-control-social/rendicion-de-cuentas/informe-de-rendicion-de-cuentas/
https://www.cpccs.gob.ec/participacion-ciudadana-y-control-social/rendicion-de-cuentas/informe-de-rendicion-de-cuentas/
https://www.cpccs.gob.ec/wp-admin/admin-ajax.php?juwpfisadmin=false&action=wpfd&task=file.download&wpfd_category_id=3412&wpfd_file_id=80842&token=&preview=1
https://www.cpccs.gob.ec/wp-admin/admin-ajax.php?juwpfisadmin=false&action=wpfd&task=file.download&wpfd_category_id=3412&wpfd_file_id=80842&token=&preview=1
https://www.cpccs.gob.ec/wp-admin/admin-ajax.php?juwpfisadmin=false&action=wpfd&task=file.download&wpfd_category_id=3412&wpfd_file_id=80842&token=&preview=1
https://www.cpccs.gob.ec/wp-admin/admin-ajax.php?juwpfisadmin=false&action=wpfd&task=file.download&wpfd_category_id=3412&wpfd_file_id=80842&token=&preview=1
http://blogs.cpccs.gob.ec/biblioteca/DocumentosCPCCS/Comunicacion/2024/02/ResolucionNroCPCCS_PLE_SG_013_E_2023_0085.pdf
http://blogs.cpccs.gob.ec/biblioteca/DocumentosCPCCS/Comunicacion/2024/02/ResolucionNroCPCCS_PLE_SG_013_E_2023_0085.pdf
http://blogs.cpccs.gob.ec/biblioteca/DocumentosCPCCS/Comunicacion/2024/02/ResolucionNroCPCCS_PLE_SG_013_E_2023_0085.pdf
http://blogs.cpccs.gob.ec/biblioteca/DocumentosCPCCS/Comunicacion/2024/01/Copia_de_Informe_de_publicidad_y_propaganda_2023.pdf
http://blogs.cpccs.gob.ec/biblioteca/DocumentosCPCCS/Comunicacion/2024/01/Copia_de_Informe_de_publicidad_y_propaganda_2023.pdf
http://blogs.cpccs.gob.ec/biblioteca/DocumentosCPCCS/Comunicacion/2024/01/Copia_de_Informe_de_publicidad_y_propaganda_2023.pdf

OFI1: Incrementar el acceso de los ciudadanos a los procesos
e participacion ciudadana y el control social en el marco de
los derechos definidos en la Constitucin y as Leyes.

Valicacen el Sstema iformatico ara conformacén
ocial

Validacion y Uso del sistema informatico para conformacion y seguimiento de los

10000%

En 2023, en articulacién con la Subcoordinacin Nacional de Tecnologias de la Informacién, se realizaron 3
acciones de validacién con la finalidad de establecer el correcto uso del Sistema Informitico para conformacion|

Se efectuaron talleres de capacitacion sobre el manejo del Sistema que fueron dirigidos a los técnicos de las
delegaciones provinciales del CPCCS. Asi también, se han realizado pruebas con Ia inscripcion de la Veeduria
Ciudadana para vigilar el voto telemitico en el proceso de elecciones presidenciales y legislativas 2023 y se han|

Actualizacion a la normativa de los mecanismos del
Control Social.

a de Control Social

100,00%

En 2023, el drea realiz6 una propuesta de reforma al Reglamento General de Veedurias Cludadanas, que fue|
remitida para la respectiva aprobacién de la Secretarfa Técnica de Participacién y Control Social, con
Memorando Nro. CPCCS-SNCS-2023-0337-M, de 10 de mayo de 2023; se realizaron las gestiones pertinentes
para la presentacion y conocimiento del Pleno de Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, sin
embargo, esta accion se encuentra pendiente en virtud de revisiones y propuestas presentadas de maneral
posterior aa fecha de emision.

Talleres realizados en temas de control socia.

Talleres realizados en temas de control socia,

100,00%

£n 2023, se desarrollaron 28 talleres de capacitacién en temas relativos a control social, con un total de 470
particpants v nacionl que ortalcieron sus capacidades en el eecii d os derechos de patlgacén
través dela por Ley.

OER: Mantener la vigilancia social en los procesos
desarrollados para la designacion de  autoridades de
insttuciones  pblicas de control establecidas en la|
Constitucion y las Leyes.

Conformacién de mecanismos de control social aplicados|
en el proceso de designacion de autoridades.

0,00%

£ 2023 o se conformaron mecanismos de control social aplicados al proceso de designacién de autoridades
puesto que, of CCCS ramit en ese pariodo conurso que se encontaban rezagados y cuyes veeduras|

Ly

Total % Cumplimiento de Ia gestién:

8167%

OFIL: Incrementar el acceso delos ciudadanos a los procesos
e participacion ciudadana y el control social en el marco de
los derechos definidos en la Constitucidn y as Leyes.

Escuela de Formacién en Participacién Ciudadana.

Nimero de procesos de formacién implementados en terrtorio (Escuelas de
formacién ciudadana).

10000%

0 2023, o rea mplements 138 Escuels de Formacidn en Parclpaion Cuadan,con untotal de 3173
parcpanesdofas 24 proveces ) pis s

Con reacien afperiodo 2023 se incrementaron 74 pracesos d formacid,logro lcaniado gracas  lanias
3 provinciales, municipales y parroquiales|

y organizaciones sociales.

1a Plataforma Moodle.

10000%

En 2023, e drea implement la Escuela de Formacion Ciudadana digital en la plataforma Moodle, con aporte de!
servidores de las éreas agregadoras de valor del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social y mediante|
d UMET.

E5ta herramients, con acceso gratuito, cuenta con 8 modulos focalizados en contenidos relativos a participacion
ciudadana, control social 6n v lucha contra la corrupcion.

€l proceso de formacion contempla dos opciones, la primera, un certficado de capacitacion con 8 horas
académicas, y la segunda, un certificado de la Escuela de Formacion virtual correspondiente a 68 horas|
académicas.

Procesos de formacidn ejecutados  mediante la|
Plataforma digital Moodle.

Nimero de procesos de formacién ejecutados mediante Ia Plataforma digital
Moodle.

3870

10000%

£n 2023, 3.870 servidores el Ministerio de Salud Pdblica y del Consejo de Participacion Ciudadana y Control
Social fortalecieron sus conocimientos en temas relativos a participacion ciudadana, a través del proceso de|
formacion digital

Procesos de capacitacion ejecutados mediante a|
Plataforma digital Moodle.

Nimero de procesos de capacitacion efecutados mediante la Plataforma digital
Moodle

2907

99,90%

£n 2023, 2.997 servidores el Ministerio de Salud Pablica y del Consejo de Participacion Ciudadana y Control
Social fortalecieron sus conocimientos en temas relativos a participacion ciudadana, a traués del proceso de|
capacitacion digital

Procesos de capacitacion relativos a  participacion|
ciudadana.

Ndmero de procesos de capacitacian sabre procesos relativos a la participacién
ciudadana, espacios y mecanismos de participacin implementados en territorio, de
manera presencial o virtual,

10000%

En 2023, el drea ejecuts 491 procesos de capacitacion sobre temas relativos a participacion ciudadana con
10592 participantes de todas las provincias del pais, exceptuando Galdpagos y Pastaza. Los temas de mayor
Gemanda fueron: presupuesto participativo, implementacion de audiencias publicas, silla vacia y la induccion|
sobre el Sistema de Participacion Ciudadana de los G/

Procesos de capacitacion relativos a rendicién del
cuentas,

Ndmero de procesos de capacitacién y seguimiento 3l ciudadania para el procesol
ovirtual.

10000%

£n 2023, el rea ejecutd a 211 taleres a
e Cuentas correspondiente a periodo 2022, con 3.044 participantes.

La Subcoordinacién Nacional de Promocién de Ia Participacién acompand a las Asambleas Ciudadanas Locales y|
a los ciudadanos que activaron los procesos de Rendicion de Cuentas de los Gobiernos Autéromos|
Descentralizados en sus tres niveles territoriales

Este proceso de acompafiamiento se realizé a la Fase 1 del cronograma, donde la Asamblea Ciudadana Local of
g0 cudadano esia una conula 3 s presidrtesde o barrios, comundades y organizacones exstenes
en el territorio para que propongan los

cuentas.

Procesos de conformacién y acompaiamiento técnico a|

Nimero de procesos de conformacién y acompaiamiento técnico a espacios,

espacios,

100,00%

En 2023, el drea implements
e instancias de pirhdpzddn wn55e5 peetoann

99,99%

Subcoordinacion Nacional dé Rendicién de Cuentas

OFI1: Incrementar e acceso delos ciudadanos a los procesos
e participacion ciudadana y el control social en el marco de
los derechos definidos en la Constitucin y as Leyes.

Catastro de instituciones piblicas.

Catastro de instituciones pdblicas obligadas a rendir cuentas

100,00%

100,00%

100,00%

La gestion de catastro de rendicién de cuentas comprende las atenciones realizadas por el CPCCS a las
solicitudes de los sujetos obligados a rendir cuentas, respecto de inclusion, actualizacin o eliminacion, lo que|
conlleva la depuracién y actualizacién del registro definitivo,

£n 2023, el drea atendiG 427 solicitudes de gestion de catastro que ameritaron 69 acciones de inclusidn, 252
acciones de eliminacién y 106 acciones de actualizacion.

Adicionalmente se realizaron aperturas de 63 informes en el Sistema Informtico de Rendicién de Cuentas, 29|
corresponden a instituciones sujetas a rendir cuentas y 34 a autoridades de eleccidn popular sujetas a rendr|
cuentas).

Producto de la accién de catastro se cuenta con el siguiente dato: 4332 instituciones y 6,807 autoridades de|
eleccion popular debieron subir su informe de Rendicién de Cuentas correspondiente a su gestion 2022 a la
plataforma de Consefo de Participacién Ciudadana y Control Social

100,00%

Con el fin de mejorar el mecanismo de rendicién de cuentas, se trabaj6 en aspectos normativos y pruebas de|
funcionamiento y operatividad técnica, con acciones de activacién de usuarios, registro, gestion de catastro,
Gepuracicn de listados, revision de informes, verificacidn de enlaces a medios e verificacién y presentacion de|
resultados.

£ 2023, el drea elabord 7 . conforme el

-Wodulo de la

el periodo fiscal 2021, aprobado por el Plen
el CPCCS mediane Resolucién Nro. CPCCS-PLE-5G-020-£-2023-0152, de 12 de mayo de 2023. Dicho documento)
a nivel nacional informacion

por provincias y tipos de sectores institucionales,
- ropusst paa s depuracinde stados dl proceso d reniciinde cuertasconespondinte a1 2022 1

spectiva
" ramuesta e o metodligis,de reforma | Regamens e Renlconde Centos respct el cronoan|
e presentacién de informes de los GAD y sus autoridades en afios electorales, aprobada mediante Resolucion|
Nro. CPCCSPLE-SG-010-E-2023-0054, de 16 de marzo de 2023.

~Bropuesta para I retroalimentacién del proceso 2021,

- Propuesta de indice de capacidad operativa (ICO) de los Gobiernos Auténomos Descentralizados Municipales
Provinciales.

- Propuesta de reforma al articulo 20 del Reglamento de Rendicion de Cuentas, respecto al cumplimiento dq
proceso, aprobada mediante Resolucién Nro. CPCCS-PLE-5G-031-0-2023-0176, de 13 de diciembre de 2023,

Talleres en rendicién de cuentas.

100,00%

£n 2023, el drea ejecuts 290 talleres de capacitacion en el proceso de rendicion de cuentas, fortaleciendo las
capacidades de 3.076 instituciones ubicadas a nivel nacional, exceptuando las provincias de Esmeraldas,
Galspagos y Orellana, quienes articularon su participacién en los eventos realizados en la provincia de|
Pichincha

19000

20,400

100,00%

En 2023, el drea fortalecis las capacidades en rendicion de cuentas de 24.400 servidores, autoridades y|
ciudadanos, conforme el siguiente detalle:

“Bsuarios capacitados: 8.281 (6.494 servidores y 1.787 ciudadanos).
- Asistencias técnicas: 12.750 (1.006 presenciales, 6.075 telefdnicas, 5.225 por correo y redes sociales, y 444 co|
contestacién por oficio).

3369 (2.183 I lizadas, 283 oficios).




80,50%

81,37%

100,00%

En 2023 el Pleno del CPCCS mediante Resolucién Nro. CPCCS-PLE-SG-020-E-2023-0152, de 12 de mayo de 2023,
aprob el Informe de Rendicion de Cuentas correspondiente a a gestién 2021

De acuerdo con los registros del Sistema Informatico de Rendicién de Cuentas, el 82,52% de las instituciones y|
entidades obligadas a entregar l informe de Rendicién de Cuentas anual al CPCCS, cumplieron con estal
obligacion, es decir 3.635.

Asi también en 2023, el Pleno del CPCCS mediante Resolucion Nro. CPCCS-PLE-SG-030-0-2023-0167, de 7 de|

De acuerdo con los registros del Sistema Informtico de Rendicién de Cuentas, el 8137% de las 4.332
instituciones y entidades obligadas a entregar el informe de Rendicién de Cuentas anual al CPCCS, cumplieron
con esta obligacion, es decir 3.525,

70,50%

63.20%

89,65%

£n.2023, el Pleno del CPCCS Nro. cPect , de 12 3
aprobé el Informe de Rendicion de Cuentas correspondiente a a gestién 2021

De acuerdo con los registros del Sistema Informitico de Rendicion de Cuentas, el 80,17% de las autoridades de|
eleccién popular obligadas a entregar el informe e Rendicion de Cuentas anual al CPCCS, cumplieron con estal
obligacion, es decir 4.722.

Asi también en 2023, el Pleno del CPCCS mediante Resolucion Nro. CPCCS-PLE-SG-030-0-2023-0167, de 7 de|

De acuerdo con los registros del Sistema Informtico de Rendicién de Cuentas, el 63,20% de las 6.807
autoridades electas por voto popular que tienen fa obligacion de rendir cuentas 2 fa ciudadania y entregar el
informe de 3 6, es decir 4.30

Retroalimentacién al proceso.

realizadas y enviadas a las instituciones que cumplieron el
proceso de rendicion de cuentas

0,00%

En 2023, e drea realiz6 la revisién de los enlaces de medios de verificacion de 3.115 informes correspondientes
a la gestion 2021, reportados por las instituciones y autoridades sujetas a rendir cuentas. Toda vez que se|

€5 importante recalcar que la informacin reportada por Ios sujetos obligados a rendir cuentas es un insumol
fundamental para accionar mecanismos de control social, fomentar la participacion ciudadana y realizar andliis
e datos de las variables y tipo de insttucionalidad suieta a rendir cuentas.

Total % Cumplimiento de Ia gestién:

8424%

e Admis

OEI3: Incrementar 1a eficiencia en la implementacién de los
mecanismos de lucha contra la corrupcién, defensa de los|
derechos de participacion ciudadana y del interés social en la
gestion publica, asi como de fa promocion y fortalecimiento
dela transparencia.

Orientaciones Juridicas.

Orientaciones Juridicas.

100,00%

100,00%

100,00%

£n 2023, el drea brindt 499 orientaciones juridicas de manera individual o colectiva, dentro del marco de las
competencias del CPCCS y las correspondientes atribuciones de las instituciones del Estado, a fin de que los|
ciudadanos presenten sus denuncias o pedidos sobre actos de corrupcidn, actos que impidan su participacion |
asuntos de interés social, logrando de esta forma solventar sus inquietudes con base a la normativa legal
vigente.

Informes de Admisibilidad de Denuncias y Calficacion de|
Pedidos.

Informes de Admisibilidad de Denuncias y Calificacion de Pedidos sobre Actos de
Corrupcién y Afectacion de los Derechos de Partcipacion.

8333%

£ 2023, el rea en cumplimiento de sus competencias tramits 233 denuncias, conforme el siguiente detalle:

- 20 denuncias admitidas y derivadas a la Nacional de Investigacion, Tos tema|

judadana y Control Social.
- 112 denuncias derivadas a diferentes instituciones y/o empresas pdblicas que forman parte el Estado, d|
1a normativa ol

ciudadano
- 101 denuncias archivadas, en virtud de que en su mayoria son temas de procesos judiciales, no contienen lo|
requisitos que la Ley dispone o en su efecto no son competencia del CPCCS, considerando que previo a su

Asitambién, el drea tramits 142 pedidos, conforme el siguiente detalle:

- 83 pedidos admitidos, sealando que cumplen los requisitos y que de conformidad a lo solicitado se instard
las 6
- 59 pedidos archivados por no ser de competencia del CPCCS o no contener los requisitos que dispone la Ley|

rchivo, se e

STTLCC.

STTLCC.

30,00%

33,49%

100,00%

articulo 7 del  Denuncias sobre actos
u omisiones que afecten la participacion o generen corrupcién, Ia Secretaria Técnica de Transparencia y Lucha
contra la Corrupcion contar con un archivo de los procesos de admisicn, investigacion y gestion procesal que|
estars a cargo dela rdinador Nacional ény 6n Juric

En este sentido, la Subcoordinacion Nacional de Admisicn y Orientacién Juridica realizo la organizacion y|
sistematizacion de 1.004 expedientes del archivo de conformidad a la normativa dispuesta por la Contraloria
General del Estado,

Total % Cumplimiento de a gestién:

S4aa%

OFI3: Incrementar Ia eficiencia en Ia implementacién de los
mecanismos de lucha contra la corrupcién, defensa de los|
6 y del interés social en

Informes de Investigacion sobre actos u omisiones que|
afecten a los derechos de participacién  ciudadan,|
generen corrupcin o atenten contra el interés pblico.

Informes de Investigacion sobre actos u omisiones que afecten a los derechos de
5 6 G

100,00%

£n 2023, el drea elabord 22 informes de investigacion sobre actos u omisiones que afectan a los derechos de|
participacion ciudadana, generan corrupcién o atentan contra el interés piblico, de los cuales, 19 fueron
presentados para conocimiento y aprobacion del Pleno del Consejo de Partiipacion Ciudadana y Control Socia,
2 se encuentran en proceso de ampliacion y actualizacion, y 1 se encuentra en conocimiento de Ia Presidencial
para el proceso respectivo.

Dichas investigaciones se han llevado a cabo dentro del 4mbito de las competencias de la insttucin y|
respetando el debido proceso, atribuciones y competencias de los demss organos del Estado, en funcién de|
combati i

gestion publica, asi como de Ia promocién y fortalecimiento
dela transparencia.

Actualizacion de la base de datos de los expedientes del
Investigacion.

100,00%

100,00%

100,00%

12023 1a base de datos de la Nacional mantenia u
e investigacion, esta matriz general reporta datos relevantes, siendo fundamental su actualizacion para un|

En tal razén, mediante Memorando Nro. CPCCS-SNI-2023-0238-M, de 7 de julio de 2023, se presentd un
cronograma de actualizacicn, que se implement6 en una primera etapa con la revisién y llenado de informacion|
en articulacién con la Secretaria Técnica de Transparencia y Lucha Contra la Corrupcion, y en na segunda etapal
con la valdacién y contraste de informacion fisica

Total % Cumpl

100,00%

Subcoordinacién Nacional de Patrodnio

OE13: Incrementar Ia eficiencia en Ia implementacién de los
mecanismos de lucha contra la corrupcién, defensa de los|
Gerechos de participacion ciudadana y del interés social en la
gestion publica, asi como de la promocion y fortalecimiento
dela transparencia.

Impulsos de Procesos Judiciales.

Impulsos de Procesos Judiciales.

200

253

100,00%

La Subcoordinacion Nacional de Patrocinio impulsa a través e escrtos presentados en la fiscalia General del
Estado, Corte Constitucional, Unidades Judiciales y Tribunales Penales, las causas que se derivan de las
Resol del Pleno del Control Social, vincul: [ 6

los informes de investigacién sobre actos u omisiones que generen corrupcién por cohecho, concusién, trafico|
e influencias, enriquecimiento lcito, testaferrismo, etc.

£n 2023, el drea impuls6 253 c petentes

Seguimiento y Actos Administrativos.

Seguimiento y Actos Administrativos.

100,00%

En cumplimiento de las Resoluciones emitidas por el Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control
Social, vinculadas a la aprobaci6n de los informes de investigacién, en los que se hubiese concluido con la
existencia de presuntas actuaciones indebidas e parte de servidores piblicos, la Subcoordinacion Nacional de|
Patrocinio, en materia de derecho administrativo sancionador, a través de oficios solicta a la institucion que|
corresponda, se inicie  implemente las acciones pertinentes conforme a sus competencias, ademas realiza el

£ 2023, el drea gestions 357 seguimientos y actos administrativos.

‘Demandas de Acceso a la Informacién Piblica,

‘Demandas de Acceso a la Informacién Piblica,

100,00%

100,00%

100,00%

Dentro de la ejecucion de procesos de las diferentes unidades del Conselo de Participacion Ciudadana y Control
Social, derivados de pedidos ciudadanos o insttucionales, en los que se habria negado el acceso a informacion|
publica, 1a Subcoordinacién Nacional de Patrocinio interviene presentando demandas de Acceso a la
Informacién Piblica ante las instancias judiciales.

En 2023, o drea presento 9 demandas de acceso a la informacién piblica en la unidad judicial correspondient,
contralas siguientes instituciones: Corte Constitucional, COPISA, GAD Parroquial de Alangasi, GAD Municipal de|
Balzar, Gad Municipal de Durdn, GAD Municipal del Triunfo, INEC, Prefectura el Guayas y Solca ~ Manabi.

Informes de cierre de expedientes.

Informes de cierre de expedientes.

25,00%

25,00%

100,00%

En 2023, una vez culminadas las diferentes causas judiciales y/o procesos administrativos abiertos en las
diferentes instancias judiciales o entidades pblicas, cuyo impulso y seguimiento se encontraba a cargo de la
Nacional de P 5

Total % Cumplimiento de la gestic

100,00%

Transparencia




dela transparenci

OEI3: Incrementar Ia eficiencia en Ia implementacién de los
mecanismos de lucha contra la corrupcién, defensa de los|
erechos de participacion ciudadana y del interés social en la
gestion publica, asi como de la promocion y fortalecimiento

Espacios de Dialogo y Reflexion en Transparencia y Luchal
contrala Corrupcin.

Espacios de Dialogo y Reflexion en Transparencia y Lucha contra la Corrupcion
Articuladas conla Ciudadania o Entidades Pdblicas.

10000%

En 2023, e drea implemento 504 espacios de didlogo y reflexion en transparencia y lucha contra la corrupcion:
166 Escuelas de Formacion en Transparencia y Lucha Contra la Corrupcién y 338 talleres, con un total de 12.280
pais,

Los talleres se desarrollan con la finalidad de sensibiizar y promover la accién ciudadana que permita
reconocer, prevenir y combatir la corrupcidn. Estos son procesos cortos que se efecutan por una sola vez y|
tienen la el primer invitar faata 6

Las Escuelas de Formacion en Transparencia y Lucha Contra la Corrupcién han sido creadas con la finalidad de|
promover dadanas para  prevencion y lucha contra través de|
la efecucion de procesos de formacion. Estén dirigidas a ciudadania en general, organizaciones sociales,
senvidores publicos, entre otros.

Formacién de Formadores en Transparencia y Lucha|
contra la Corrupcion para analistas de transparencia del
cpacs.

Formacién de Formadores en Transparencia y Lucha contra la Corrupcién para
analistas de transparencia del CPCCS.

100,00%

£n 2023, con miras a fortalecer las capacidades de los analistas de transparencia del CPCCS, se implements el
proceso de Formacién a Formadores en transparencia y lucha contra 12 corrupcion, a través de 1a ejecucion de 4
talleres virtuales de dos horas cada uno.

Las jornadas contaron con la participacion de 204 personas y se impartieron las siguientes tematicas:

“Integridad publica hacia una nueva légica en a lucha contra la corrupcién’, “Introduccién bisica a la gestion

piblica y fortalecimiento de Ia transparencia”, “La importancia de la transparencia en el sector privado que|
Gblicos” y “L la Corrupcién’.

Procesos de Apoyo Técnico para la Implementacion del
Propuestas de Fortalecimiento de Capacidades de|
Transparencia y Lucha contra la Corrupcién, a las|
Entidadies Pablicas

de Apoyo Técnico para la Implementacion de Propuestas de
apacidades de Transp: ucha contra la Corrupcidn, a |

10000%

La Subcoordinacién Nacional de Transparencia promueve la suscripcidn de convenios marco de cooperacion

interinsttucional con entidades pblicas, con la finalidad de establecer compromisos para fortalecer la

democracia y transparencia de la gestion publica, implementando  politicas, instrumentos, mecanismos de|

transparencia, lucha contra la corrupcion y participacion ciudadana; que permiten brindar apoyo técnico en la

implementacién de pricticas transparentes en la_gestion de instituciones piblicas, con la participacion
protags ia, ‘democracia y transp

Para el efecto, se encuentra vigente el documento técnico y metodolégico denominado “Guia Integral del
Précticas Transparentes'; a través del cual se brinda el apoyo técnico para la implementacion de propuestas de|

£n 2023, el drea brindo apoyo técnico continuo a las delegaciones provinciales para avanzar en las fases de|
implementacion de la Guia Integral de Pricticas Transparentes, especialmente en siete GAD: Provincial de}
Tungurahua, Municipal de Ambato, Cantonales de: Baba, Babahoyo, Loja, Quevedo y Vinces, que al momento se|
encuentran realizando su diagnéstica institucional, con lo cual se prevé finalizar con a fase 1 del proceso.

movio la
e Loja y el GAD Cantonal de San Miguel de lbarra,

Jornadas de Reflexion sobre "Transparencia y Prevencion|
dela Corrupci

Jornadas de Reflexidn sobre "Transparencia y Prevencién de la Corrupcidn”.

10000%

£119 de diciembre de 2023, en el marca del Dia Internacional Contra la Corrupcin, se desarrollg el evento|
“Retos del Ecuador para prevenir la corrupcion’, en el Auditorio “Isabel Robalino Bolle” de la Plataforma
Gubernamental de Gestién Financiera, con el objetivo de motivar a la cludadania a reconocer el 9 de diciembre|
como el “Dia Internacional contra la Corrupcion” y reflexionar sobre I0s retos fundamentales del Ecuador en|
materia de prevencién de Ia corrupcion y fomento de la transparencia. Esta actividad conté con la participacion
de 125 personas,

100,00%

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS EXCLUSIVAS

OBJETIVO PEI / PND

N. DE META

META POA

DESCRIPCION

INDICADOR DE LA META

TOTALES PLANIFICADOS

RESULTADOS

TOTALES CUMPLIDOS

% CUMPLIMIENTO
DELA GESTION.

DESCRIPCION DE LA GESTION POR META

Ol4: Fortalecer las capacidades insttucionales.

Pago de Servicios Bsicos y Generales.

Ejecucion de Pago de Servicios Bisicos y Generales

100,00%

10000%

10000%

En 2023 el drea, de conformidad con sus competencias y atribuciones, mantuvo operativas las oficinas del
Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social a nivel nacional, con el fin de que los servidores,
autoridades y Ia ciudadania que acuden a esta entidad, puedan realizar sus actividades con normalidad, para o)
cual llevs a cabo los procesos de pago de servicios bisicos, internet, recoleccion de basura y permisos de|
funcionamiento.

Procesos de Adquisicion de Bienes, Prestacion de|

ucion de procesos de Adauisicién de Bienes, Prestacién de Servicios y|

10000%

100,00%

100,00%

£n 2023 el drea, con base en Io establecido en a Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion Pablica,
ealizo | Institucion.

Procesos de Adquisicion de Bienes, Prestacion de|
Servicios y Contrataci6n de Obras para la Designacién del
Autoridades.

Procesos de Adguisicidn de Bienes, Prestacion de Servicios y Contratacion de Obras
para la Designacion de Autoridades.

10000%

100,00%

100,00%

En 2023 el drea, con base en Io establecido en a Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica,
realiz6 2

1. Proceso de contratacion del equipo de seguridad informatica para la fase de oposicin del Concurso Public
para 6 6n de la Primera i Estado.

2. Proceso de contratacién del equipo de seguridad informatica para la fase de oposicién del Concurso Public
para a Seleccién y Designacion de la Primera Autoridad de fa Defensoria Publica.

Total % Cumplimiento deIa gestién:

100,00%

Ol4: Fortalecer las capacidades insttucionales.

10000%

9845%

98,45%

T 2023, ol drea reallzd Tas sigulentes acciones para el normal desarrollo de las actividades de servidores y|
autoridades del Consejo de Participacin Ciudadana y Control Social: Elaboracion de reformas presupuestarias,
emisién de certificaciones presupuestarias, gestion en el Ministerio de Economia y Finanzas, control previo de|
procesos y pagos.

La ejecucion presupuestaria, segin la estructura aprobada por el Ministerio de Economia y Finanzas, se|
encuentra en Administracion Central, donde se ejecutan los gastos de todas las unidades de Ia institucion a nivel

Informe de Pagos.

100,00%

£n 2023, el érea realizo el control previo a todos los procesos de pago, los cuales se gestionaron integramente|
con sus respectivos informes a traves del Sistema Integrado de Gestion Financiera eSIGEF, cumpliendo asi con el
100% de solicitudes.

Total % Cumplimiento de Ia gestién:

9923%

Ola: Fortalecer las capacidades insttucionales.

Servidores Capacitados.

100,00%

90,62%

9062%

£n2023, el drea levanto el Plan de Capacitacion del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, que fue|
aprobado por Ia Coordinacién General Admiistrativa Financiera ¢l 24 de marzo de 2023, y debidamente|
. para el efecte

1 Plan se implements en un 90,62% debido a que la Institucién no cont con disponiblidad presupuestaria para
financiar eventos de capacitacion, y en el mes de diciembre no existié asignacion de cupos por parte de|

gratitas

Plan de Clima Laboral.

100,00%

100,00%

100,00%

£ 2023, de acuerdo con los ineamientos del Plan Estratégico de Mejoras PEM-2023 del Ministerio de Trabajo,
se establecieron 3 estrategias dentro del Plan de Cliima Laboral: liderazgo, comunicacién @ innovacién; aue|
aportaron al cumplimiento del 100% de lo planificado con la implementacion de las siguientes acciones:
Socializacion permanente de las fechas civicas y campafias institucionales, socializacion de las fechas de|
cumpleafios del personal, comunicados institucionales referentes al fallecimiento de familiares, eventos|
institucionales para Ia integracién del personal, entre otros.

100,00%

100,00%

100,00%

De conformidad a o establecido en el Decreto Ejecutivo Nro. 2393, que contiene el Reglamento de Seguridad y|
Salud de los Trabajadores y Mejoramiento del Medio Ambiente de Trabajo, le corresponde al Ministerio de|
Trabajo, en materia de seguridad e higiene en el trabajo, analizar y aprobar los Reglamentos Internos de|

£l Reglamento Interno de Higiene y Seguridad Ocupacional y la Matriz de Riesgos laborales del Consejo de}
Participacién Ciudadana y Control Social fueron aprobados por el Ministerio de Trabajo mediante Resolucion
Nro. MDT-RHS2023288872, de 8 de noviembre de 2023, durante el 2023 se ejecutaron el 100% de las acciones
planteadas.




Evaluacién de Desemperio.

Evaluacién de Desempero.

100,00%

89,25%

89.25%

£n 2023, el rea implements el 89,25% del proceso de Evaluacion de Desempeio de los servidores y autoridades
el Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, debido a que en diciembre no se pudo cumplir con el
proceso de evaluacién de desempefio en virtud de que las plataformas del Ministerio de Trabajo estuvieron en
mantenimiento y presentando intermitencias como es el caso del Sistema Informatico Integral de Talento|
Humano (SITH) mediante el cual se realiza el proceso de evaluacion de desempefio por competencias de los
servidores del régimen LOSEP. El mantenimiento de los sistemas informaticos es de conocimiento piblico, y al
respecto el Ministerio de Trabajo emitid comunicados oficiales, asi como la Resolucin Ministerial Nro. MOT-
2023-056.

Pago de Remuneraciones y Sueldos de Servidores y|

cpecs.

Trabajadores del CPCCS,

100,00%

100,00%

100,00%

En 2023, el drea cumplié con el pago de remuneraciones y beneficios sociales a todos los servidores y|
trabajadores de fa Institucion.

Total % Cumplimiento de Ia gestién:

9597%

O14: Fortalecer las capacidades insttucionales.

100,00%

10000%

10000%

£n 2023, el érea atendi6 2.770 incidentes reportados 2 través de mesa de ayuda, brindando asistencia técnica
especializada a los usuarios de la matriz y delegaciones provinciales, en modalidad presencial y teletrabajo, tal
e contar en su gesticn diaria con los sevicios tecnolgicos necesarios, como sistemas informaticos, Internet,|
correos electrénicos, etc.

Servicio técnico a equipos tecnologicos de usuario final, con la revisién, mantenimiento  arreglo de CPUs,
periféricos, computadoras portatiles, conectividad Wifi-interna en el CPCCS, impresoras, scanners, ente otros,
con s rspectipinforme téic,adenscapacitaci d o plataforma colaborati Lots. Por otaparte se

emiti el nforme técnico con el

Se brind prioridad a los recursos tecnoldgicos necesarios para los procesos de Conformacion de las Comisiones|

€5 importante considerar el apoyo técnico brindado para las permanentes videoconferencias institucionales, el
acercamiento a participantes externos al CPCCS para su conexion y participacién, ademss de la asistencial
técnica y configuracién de dispositivos para la transmisién del Pleno del CPCCS en sesiones ordinarias y)
extraordinarias. Asi también, a instalacién de VPN para computadoras de servidores en modalidad teletrabajo y
preparacion de computadoras para personal nuevo.

D I niciativ de Ia Subcordinacién Nacional de Tecroogas de s nformacdn, se cont con un senicil
ng para la dades de1a oficina matriz

Porcentaje de desarrolios de sistemas

informaticos realizados.

10000%

10000%

10000%

Desarrollo y mantenimiento de Sistemas Informaticos basados en la innovacién. tecnolégica, para la
automatizacin de los procesos del CPCCS, tal que puedan cumplir con su gestion diaria, en procura de alcanzar|
los objetivos institucionales; mediante una informacicn dgil y precisa, tanto para el uso instituciona interno|
cuanto parala Sociedad que motive la participacion ciudadana y e control socia.

En2023,el "

2 solicitudes del Sistema de denuncias y pedidos CLIC.
293 solicitudes del Sistema Nacional de Rendicidn de Cuentas.

delos
dela informacién catalogados

de disponibilidad de los servicios tecnologicos de la. informacién
catalogados.

10000%

10000%

10000%

£n 2023 la disponibilidad de los servicios tecnologicos catalogados del Consejo de Participacién Ciudadana y|
Control Social fue del 99%, porcentaje que no considera los cortes de luz decretados por el gobierno nacional
como respuesta a a crsis energética del pafs

100,00%

OBJETIVO PEI / PND

N. DE META

META POA
DESCRIPCION

INDICADOR DE LA META

TOTALES PLANIFICADOS

RESULTADOS

TOTALES CUMPLIDOS

Ol4: Fortalecer las capacidades insttucionales.

% CUMPLIMIENTO
DELA GESTION.

100,00%

DESCRIPCION DE LA GESTION POR META

En 2023, con a finalidad de asesorar a las autoridades en la toma de decisiones, se realizd el seguimiento y|
monitoreo de la gestion institucional, con la elaboracién de 47 informes, destacando el seguimiento al Plan
Opertiv A, lan Estatégico ntscions eecuinprsupuestars Y ercepsdnde o cldad o senici
del

Cumplimiento de a LOTAIP Art. 7.

Informe de cumplimiento de fa LOTAIP ATt 7.

100,00%

R Z073, T a7ea TMpIEmENTE TaS SECIONGS MECESaras para e COmpITIEnta
Transparencia y Acceso 3 la Informacion Piblica - LOTAIP, emitida por la Defensoria del mnlo, ene rector del
proceso, conforme el siguiente detall:

- Publicacion mensual de la informacién institucional e la transparencia activa Art. 7 ~ LOTAIP e el portal w|
del CPCCS.
- Elaboracion del Informe mensual de cumplimiento de las obligaciones dispuestas por la LOTAIP para
Presidencia del CPCCS.

- Entrega del Informe anual de cumplimiento sobre el Derecho de Acceso a fa Informacién Publica a la Defensori

Revision y ajuste al Plan Estratégico Institucional (2021 -
2025).

Revisién y ajuste al Plan Estratégico Insitucional (2021 - 2025).

100,00%

0202, re el I el anlis ol lon e tucions 20212025, con e de
presentar

2024,

2024

100,00%

En 2023, mediante Resolucién Nro. CPCCS PLE-SG-013-£-2023-0085, de 10 de abril de 2023, se aprobs Ia
reforma del Plan Operativo Anual el Consejo v parael
023,

Este instrumento de gestion constituyd un trabajo coordinado con las distintas unidades de Ia entidad y|
los objeti é 21 - 20:

Asi también, con Memorando Nro. CPCCS-CGP-2023-0645-M, de 18 de diciembre del 2023, el drea remiti6 a la
méxima autoridad de la institucion la Proforma del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social
2024,

Total % Cumpl

100,00%

LATEGICOS/COMPETE

. DE META

META POA
DESCRIPCION

INDICADOR DE LA META

RESULTADOS

competencias del CPCC

Informes de analsis de documentos internacionales|

solicitados por el MREMH, MMOH, de la Ciudadania u|

Otras Instituciones Pdblicas en ¢l dmbito de las|
o

Informes de andlisis de documentos internacionales solicitados por ¢l MREMH,
MMOH, de la Ciudadania u Otras Instituciones Publicas en el dmbito de las
competencias del CPCCS.

% CUMPLIMIENTO
DE LA GESTION.

100,00%

DESCRIPCION DE LA GESTION POR META

En 2023 el dres, en cumplimiento de sus competencias, respondi eficazmente 3 los requerimientos del
Ministerio de Relaciones Exteriores y Movilidad Humana (MREMH). Este esfuerzo se centr6 en fortalecer la
participacion ciudadana, Ia transparencia y el control social, pilares esenciales e alucha conra la corrupcion v/
el fomento de politicas piblicas eficaces, destacando la elaboracién de 10 informes de andisis sobre|
documentos internacionales

Entre estos, sobresalen el informe remitido a la Secretarfa de Politca Piblica Anticorrupcin (SPPA) sobre las
recomendaciones del MESICIC, tres formularios para el "Catdlogo de Experiencias Exitosas para la Cooperacion
Sur-Sur y Triangular', y a respuesta a la solicitud de la SPPA sobre indicadores de prevencién en casos de|
corrupcion. Ademas, se contribuyd significativamente al Catlogo de Experlencias y Buenas Practicas Exitosas|
para la Cooperacion Sur-Sur y Triangular, en el cual el Ministerio de Relaciones Exteriores y Movilidad Humana
seleccions y publics el proyecto "Observatorio Ciudadano para el cumplimiento de politcas piblicas de luchal
contra el cancer y enfermedades catastréficas" impulsado por el CPCCS.

Asimismo, participd activamente en la “Visita in situ de expertos para la evaluacién al Ecuador sobre la
implementacién de la Convencin de las Naciones Unidas contra la Corrupcion - UNCAC", efectuada en las
instalaciones del Ministerio de Relaciones Exteriores y Movilidad Humana del 14 al 16 de noviembre 2023, y en
Ia preparacion de la 107 Conferencia de los Estados Parte de la Convenci6n de las Naciones Unidas contra la
Corrupcién (UNCAC), efectuada en la ciudad de Atlanta, Estados Unidos. Esto incluyo la elaboracién de un|
informe sobre buenas prcticas msmumenaues, asi como Ia emisién de criterios sobre proyectos de resolucion
relevantes, tales como "Addressing the Gender Dimensions of Corruption" y "Addressing the links between
corruption and evsamxed Cimen s acoones rein o compromien continio el CPCCS con s promacin
dela integridad,




OF14: Fortalecer las capacidades institucionales.

Eventos, Talleres, Seminarios o Conferencias ~de|
Relaciones Internacionales Lideradas por la CGRI del
cpecs.

Eventos, Talleres, Seminarios o Conferencias de Relaciones Internacionales Lideradas
porla CGRI del CPCCS.

10000%

En 2023, el érea desemped un papel fundamental en el liderazgo y participacin del Consefo de Participacidn
iudadanay ConvlSoial e evento v, rimer e stos e oV Foro ertaioal sbre ecnimos
de Participacién Ciudadana y Control Social, enfocado en "Compliance, Transparencia, Sistemas de Gestion de|
Resso Asaborne y Segrdad do nfomacen resad o 27 de bl de 2023, en mocalad il Este
de seguridad de la

informacion,

€14 de mayo de 2023, en | se celebré el VI
Ciudadana y Control Social, titulado “El Derecho de la Ciudadania al Eercicio de la Contraloria Social”, creandol
un espacio para dialogar sobre las herramientas que el CPCCS promueve para fortalecer la contraloria social
como derecho y deber ciudadano. Posteriormente, el 8 de agosto de 2023, se destac el evento "Impulsando la
Transparencia; Fortalecimiento Institucional para la Lucha contra fa Corrupcion", realizado en colaboracién con|
Ia Fundacién Panamericana para el Desarrollo (PADF) y Ia Red e Expertos Anticorrupcidn, culminando con la
firma simblica del "Compromiso para la Lucha contra la Corrupcion’. Paralelamente, e érea, en cooperacion|
con la PADF, gestiond la participacién del CPCCS en las jornadas “Herramientas generales para una adecuadal

gestion piiblca local”, llevadas a cabo en cinco ciudades y organizadas junto con la Agencia de los Estados|
Unidos para el Desarrollo Internacional (USAID) entre septiembre y octubre del 2023

Finalmente, el CPCCS participd en tres eventos mas: una ponencia en el encuentro de capacitacion sobre gestion
piblica local, la asistencia al Programa de Capacitacién sobre Estado Abierto, y el Primer Simposio Provincial
“santa Elena Biogénica’, celebrado el 14 de diciembre de 2023. Este ltimo evento, en colaboracidn con la
Prefectura de Santa Elena y Ia Universidad Estatal Peninsula de Santa Elena, concluy con Ia firma de convenios
interinstitucionales, demostrando el compromiso del CPCCS con la cooperacion interinstitucional y la promocion
de précticas de gobierno abierto y desarrollo sostenible.

Seguimiento a la participacién del CPCCS en eventos del
caricter internacional.

cpect scter internacional

10000%

En 2023, el drea efectud el seguimiento de la participacion de autoridades o delegados del Consejo del

La Coordinacién General de Relaciones Internacionales asistié en modalidad virtual a la Trigésima Noven|
Reunién del Comité de Expertos del Mecanismo de Seguimiento de Implementacion de la Convencion
Interamericana conta la Corrupcidn (ESICIC), que se efectio en la sede de a Organizacion de Estados
Americanos (OEA), en Whashington D.C, del 13 al 16 de marzo 2023
2. La Coordinacion participd en las jornadas de formacién en materia de integridad y transparencia, organizade|
por Pan American Development Foundation (PADF) y Chile Transparente.
3 6 6al 140
e la Aplicacin y de la 142 reunidn del Grupo de Trabajo Intergubernamental de Composicién Ablerta sobre|
Prevencion de la Corrupcion, que se celebraron en Viena, del 12 al 16 de junio 2023

En el marco de la Cuadragésima Reunion del Comité de Expertos del MESICIC, que se celebr del 11al 14 d
septiembre de 2023 en Washington D.C, se coordind la partiipacion de la méxima autoridad de fa Institucion,

presentacion practica institucional

En atenci6n a la invitacién realizada al Gobierno del Ecuador por parte de fa Oficina de las Naciones Unida|
contra la Droga y el Delito (ONUDD), la Coordinacién General de Relaciones Internacionales participd, en|
modalidad virtual, de las reuniones conjuntas de los tres grupos de trabajo de la Convencion de las Naciones
Unidas contra la Corrupcién (UNCAC), que se llevaron a cabo del 4 al & de septiembre de 2023, en la ciudad de|

6. Se gestiond ante Direccién de Derechos Humanos y Paz de Cancilleia, la participacién del Consejo d|
Participacién Ciudadana y Control Social en I 102 Conferencia de los Estados Parte en la Convencién de las
Naciones Unidas contra la Corrupcidn, desarrollada del 11 al 15 de diciembre en la ciudad de Atanta, con la
asistencia e intervencin de la Mgs. Nicole Bonifaz, Presidenta del CPCCS, como jefa de Ia mision oficial del
Ecuador.

Elaboracién de pre-proyectos de convenios u otras|
iniciativas de cooperacion internacional, en el dmbito de|
las competencias del CPCCS.

Elaboracién de pre-proyectos de convenios u otras iniciativas de cooperacién
internacional, en el dmbito de las competencias del CPCCS.

75,00%

£n 2023, el drea elabor6 i Estos sl
se materializaron en el Convenio Marco de Cooperacién Interinstitucional con la Fundacion Panamericana Paral
€1 Desarrollo - Pan American Development Foundation y otro convenio similar con la Universidad Técnica de}
Machala, ambos destinados a fortalecer los lazos y el trabajo conjunto en areas clave para el desarrollo y la
transparencia

Adicionalmente, se trabajé en un proyecto de Convenio Marco con la Universidad Estatal Peninsula de Santa|
Elena. Este convenio tiene como objetivo primordial fortalecer la democracia y Ia transparencia de la gestion
publica en los territorios, implementando espacios y mecanismos de participacién ciudadana, asi comol
estrategias v politicas para institucionalizar prcticas transparentes. Estos convenios reflefan ¢l compromiso|
continuo del CPCCS con la cooperacién interinstitucional y el fortalecimiento de capacidades en el ambito|
publico.

Informes de difusién de informacién a través de las|
Oficinas Consulares del Ecuador, respecto de  la|
realizacién de os Concursos Publicos a cargo del CPCCS.

Informes de difusion de nformacién a ravés d s Oficnas Consulares del Ecuadr,

oncursos Publi del CPCCs.

100,00%

£n 2023, e drea jugé un papel esencial en Ia preparacion de dos informes detallados referentes 3 los concursos
piblico admiitradospor o CPCCS, stos informes resutaronfundametalespara garanizar a ransparenci
V12 adecuada difusion I

1 primer informe, enviado a la Presidencia del CPCCS mediante el Memorando Nro. CPCCS- CGRI-2023-0057-M,
e 29 de junio de 2023, abarco las actividades de difusion realizadas a través de las oficinas consulares del
Ecuador en el exterior. Este informe se enfoct en los procesos llevados a cabo durante el periodo de enero a
junio de 2023, destacando los esfuerzos realizados para garantizar Ia cobertura en el exterior, asi como el

Bl segundo informe enviado a a Presidencia con Memorando Nro. CPCCS-CGRI-2023-0101-M, de 21 de}

diciembre de 2023, proporciond una revisién de las acciones de difusion de informacién sobre los procesos de|

designacion de autoridades del CPCCS en el exterior, cubriendo el periodo de julio a diciembre de 2023. Este|
| en

procesos.

Total % Cumplimiento de Ia gestic

95,00%

LABIECUCION

\ATEGICOS/COMPETEN
‘OBJETIVO PEI / PND

META POA

INDICADOR DE LA META

RESULTADOS

% CUMPLIMIENTO

DESCRIPCION DE LA GESTION POR META

. DE META DESCRIPCION DE LA GESTION
En 2023, se produeron un total de 25.819 productos comunicacionales que corresponden a: 11502 disefios,
4977 documetosingesados ol sl b, 258 raducionss y 3oy ar sesones dl P, 1051 i
2001 materiales
04 Fortalecer las capacidades insttucionales. 1 Productos comunicacionales Productos comunicacionales 7300 25819 10000% .

" comunicaciones, 249 informes de monitoreo, 40 resumenes internos e noticias, tuits, 48 seguimientos al
procesos administrativos, 146 traducciones al kichwa, 55 agendas de medios y 4.663 productos difundidos en
redes sociales.

100,00%

LABIECUCION

‘OBJETIVO PEI / PND

N. DE META

META POA
DESCRIPCION

Ol4: Fortalecer las capacidades institucionales.

Fortalecimiento  de  miembros  de  pueblos Y|
nacionalidades

INDICADOR DE LA META

Miembros de Pueblos y Nacionalidades conocen sobre derechos colectivos, de
participacion ciudadana, control social, rendicién de cuentas, transparencia; v la
importancia de fortalecer la identidad y diversidad cultural

RESULTADOS

1732

% CUMPLIMIENTO
DE LA GESTION.

86,60%

DESCRIPCION DE LA GESTION POR META

En 2023, o drea fortalecis las capacidades de 1.732 miembros de pueblos y nacionalidades de las provincias de|
Azuay, Bolivar, Carchi, Chimborazo, Cotopaxi, EI Oro, Galapagos, Guayas, Manabi, Napo, Orellana, Pastaza,
Pichincha, Santo Domingo de los Tsachilas, Sucumbios, Tungurahua y Zamora Chinchipe, con la implementacion
delos siguientes procesos:

- Faciltacion de tematicas relativas a interculturalidad y plurinacionalidad en la Escuela de Formacién en|
6 1a Secretaria Té 2
- Conversatoro sobre dentidd e trcuaidnd dirigido o mimbros de pusios y acarliddes e o
topax, Guayas, Los Rios,
 Facilitacion de temas el

Transversalizacion del enfoque intercultural

Funcionarios y Servidores Publicos capacitados sobre ¢l proceso de
transversalizacion del enfogue de Interculturalidat

200

92,00%

1 Ecuador es constitucionalmente un Estado Intercultural y Plurinaciona, sin embargo, la construccién de la
Sociedad intercultural es un proceso, por lo que desde esta Coordinacién se aporta a través del desarrollo de|
actividades encaminadas a que los servidores y funcionarios piblicos puedan transversalizar el enfoque de|
interculturalidad en el desarrollo de sus actividades.

En 2023, se ha socializado el enfoque
las. siguientes instituciones: Conagopare, CPCCS ~ Delegacién Cotopaxi, Empre$= Nacional Minera, em
Municipal de Cascales, GAD Parroquial Shell, Gobernacién del Azuay, Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social y|
Unidad Educativa del Mileno Angel Polibio Chvez.

Total % Cumplimiento de Ia gestién:

8930%

LAEIECUCION

RATEGICOS/COMPETENCI
‘OBJETIVO PEI / PND

N. DE META

META POA
DESCRIPCION

Informes Juridicos del CPCCS.

INDICADOR DE LA META

TOTALES PLANIFICADOS

RESULTADOS

Informes Juridicos del CPCCS.

100,00%

100,00%

% CUMPLIMIENTO
DE LA GESTION.

100,00%

DESCRIPCION DE LA GESTION POR META

£n.2023, con base en & Procesos, el
drea elaboré 54 informes juridicos con la finalidad de asesorar a los 6rganos y unidades de Consejo de|




£ 2023, atendiendo los requerimientos de la Coordinacion General Administrativa Financiera, el drea elabord|

2 e e 10000% 10000% 10000% (24 informes correspondientes a procesos de contratacidn piblica y gestion administrativa en su fase|

precontractualy contractual.
O14: Fortalecer i

En 2023, ¢l drea brindd asesoria y trabajo en la elaboracion de 40 proyectos de reglamentos e instructivos

3 Reglamentos Istitucionales. Reglamentos Institucionales. 10000% 10000% 10000% institucionales y otro tipo de normas, apegados a mandatos constitucionales y legales, o para a ejecucin de las

=z

A Excrtos udiciles Exteros Excrtos udiciles Exteros 10000% 10000% 10000% En 2023, efdrea elabort y presents 371 escritos e fas iferentes causas  comparecencia a s dlgencis

judiciales, en forma presencial y/o telematica,
Total % Cumplimiento de la gestion:|  100,00%

‘OBJETIVO PEI / PND

. DE META

META POA
DESCRIPCION

INDICADOR DE LA META

RESULTADOS

% CUMPLIMIENTO
DE LA GESTION.

DESCRIPCION DE LA GESTION POR META

En 2023, e drea gestions 6.040 documentos: 1.337 documentos recibidos con guia y nimero de trémite, 2.431

1 Quipux. Quipux. 100,00% 100,00% 10000% | comunicaciones varias, 127 denuncias y 2.145 trémites con ndmero Quipux receptados, registrados y ruteados
conforme pertinencia.
£n 2023, el drea gestiond 1530 solicitudes: 93 actas borrador, 157 copias certficadas, 844 notificaciones de|
Ol4: Fortalecer las capacidades insttucionales. 2 Solicitudes y Procesos Institucionales. Solicitudes y Procesos Institucionales. 100,00% 100,00% 100,00% I héroes y heroinas I , numeradas, foliadas
y custodiadas en procesos de designacion autoridades.
3 Resoluciones del Pleno del CPCCS. Resoluciones del Pleno del CPCCS. 100,00% 100,00% 10000% | En 2023, el érea tramit6 214 70 Resol d
Total % Cumplimiento de Ia gestié 100,00%

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA

DESCRIPCION

PRESUPUESTO PLANIFICADO

PRESUPUESTO EJECUTADO.

% CUMPLIMIENTO DEL PRESUPUESTO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION

hrea Secretaria General 000 000 -
hrea Comunicacién 000 000 -

hrea Planificacion Istitucional 000 000 -

hrea Tecnologia 000 000 -

hrea Relaciones Internacionales 000 000 -

hrea Interculturalidad 000 000 -

hrea Transparencia 000 000 -

hrea Control Social 000 000 -

hrea Rendicién de Cuentas 000 000 -

hrea Promocion de la Partcipacion 000 000 - Bt il

Eiecucion 2023 ot

hrea Desconcentracién 000 000 -

hrea Admisién y Orientacién Juridica 000 000 -

hrea Asesoria uricica 000 000 -

hrea Talento Humano 000 000 -

hrea Investgacion 000 000 -

hrea Patrocinio 000 000 -

hrea Administrativo 000 000 -

hrea Admiristracien Central 788107626 775870216 o8.45%

ToTAL%: 7.758.702,16 98,45%

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL

788107626

7.881.076,26

7.758.702,16

9845%

PUBLICAS

TIPO DE CONTRATACION

ESTADO ACTUAL

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
sTimcIon

nfima Cuantia

Nimero Total Adjudicados

Valor Total Adjudicados

Namero Total Finalizados

Valor Total Finalizados

hitp://blogs cpces.gob.ec/biblioteca/Doc
cPc

2

12479486

15

5938159

Subasta Inversa Electronica

Nimero Total Adjudicados

Valor Total Adjudicados

Namero Total Finalizados

Valor Total Finalizados

NFIMAS_ CUANTIAS 2023.pdf
FeclP

ocesoContratacion/compras/PC/informa

prazis 57-e1h-Q-

7179160

Consultoria

Nimero Total Adjudicados

Valor Total Adjudicados

Namero Total Finalizados

Valor Total Finalizados

TRDS /MW COMDa60U0I 36 0D CETPE
ocesoContratacion/compras/PC/informa

e

‘ocesoContratacion/compras/PC/informa

‘pra=HMFVS48m8FnEn? O7yyiod WEITan

12.096,00

TS 7WTeiW. COMpI 340011084 OB EETPE
ocesoContratacion/compras/PC/informa

Publicacion

Nimero Total Adjudicados

Valor Total Adjudicados

Namero Total Finalizados

Valor Total Finalizados

Cotizacién

Nimero Total Adjudicados

Valor Total Adjudicados

Namero Total Finalizados

Valor Total Finalizados

Otras

Nimero Total Adjudicados

Valor Total Adjudicados

Namero Total Fnalizados

Valor Total Finalizados

ocesoContratacion/compras/PC/informa
ProcesoContrat

razADNgUBOYb1npQOVUZKAFGCHyZE

1829050 o

TS 7uTuiv ¢OMOr 5ol 26 O CETPE

ocesoContratacion/compras/PC/informa



http://blogs.cpccs.gob.ec/biblioteca/DocumentosCPCCS/Comunicacion/2024/02/Ejecucion_presupuestaria_2023.pdf
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http://blogs.cpccs.gob.ec/biblioteca/DocumentosCPCCS/Comunicacion/2024/01/INFIMAS_CUANTIAS_2023.pdf
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=Js-57-ei-h-Q-H9jHXQuFjTSxNpXDWkbRNwdpx0RG9A,
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=qjPck5fzH4EsLZi8ZBTxA8UMWH6cdo7wrGQaDFSWxzs,
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=qjPck5fzH4EsLZi8ZBTxA8UMWH6cdo7wrGQaDFSWxzs,
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https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=HMFvS48m8FnEp2_O7yykx1WElTqn6J3F9_7bo4vx3Dg,
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=WcWxwM_7T91u5HUaLE_0IS0ttMLEGZY0L9KIj8sSB78,
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=WcWxwM_7T91u5HUaLE_0IS0ttMLEGZY0L9KIj8sSB78,
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=WcWxwM_7T91u5HUaLE_0IS0ttMLEGZY0L9KIj8sSB78,
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=ADNgu8oYb1npQOyUzkkL3AFGCryZFRXoBqRrRXm2YWM,
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=yV5O65PToFe-xstcTd24a_3bTLVD_hCk7UgLdv4CKyI,
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=yV5O65PToFe-xstcTd24a_3bTLVD_hCk7UgLdv4CKyI,
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https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=Js-57-ei-h-Q-H9jHXQuFjTSxNpXDWkbRNwdpx0RG9A,
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=Js-57-ei-h-Q-H9jHXQuFjTSxNpXDWkbRNwdpx0RG9A,
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=Js-57-ei-h-Q-H9jHXQuFjTSxNpXDWkbRNwdpx0RG9A,
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=Js-57-ei-h-Q-H9jHXQuFjTSxNpXDWkbRNwdpx0RG9A,
http://blogs.cpccs.gob.ec/biblioteca/DocumentosCPCCS/Comunicacion/2024/02/Ejecucion_presupuestaria_2023.pdf
http://blogs.cpccs.gob.ec/biblioteca/DocumentosCPCCS/Comunicacion/2024/02/Ejecucion_presupuestaria_2023.pdf
http://blogs.cpccs.gob.ec/biblioteca/DocumentosCPCCS/Comunicacion/2024/02/Ejecucion_presupuestaria_2023.pdf
http://blogs.cpccs.gob.ec/biblioteca/DocumentosCPCCS/Comunicacion/2024/01/INFIMAS_CUANTIAS_2023.pdf
http://blogs.cpccs.gob.ec/biblioteca/DocumentosCPCCS/Comunicacion/2024/01/INFIMAS_CUANTIAS_2023.pdf
http://blogs.cpccs.gob.ec/biblioteca/DocumentosCPCCS/Comunicacion/2024/01/INFIMAS_CUANTIAS_2023.pdf

Namero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Namero Total Fnalizados Valor Total Finalizados ocesoContratacion/compras/PC/informa
Lista corta trat
1 s 1737636 0 s - | praz1zBaoweiwxocensTandhomxmta
Nimero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Namero Total Fnalizados Valor Total Finalizados
Régimen Especial (Todos los procesos) -
o s - o s -
Namero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados. Namero Total Fnalizados Valor Total Finalizados
Menor Cuantia -
o s - o $ -
Nimero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados Nimero Total Fnalizados Valor Total inalizados htto://blogs cpcs gob.ec/biblioteca/boc
c cPC
N s 12067865 0 s . orden_compra ce 2023 pdf

ENAJENACION, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES

VALOR TOTAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

Bl CPCCS no ha realizado enajenacion, donaciones )
expropiaciones de bienes durante el 2023

voic Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
No DE INFORME DE CUMPLIMIENTO % DE CUMPLIMIENTO DE LAS RECOMENDACIONES OBSERVACIONES PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION

ENTIDAD QUE RECOMIENDA

No DE INFORME DE LA ENTIDAD QUE
RECOMIENDA

€122 de noviembre de 2022, Ia Direccion de Anisis y Disefol
Organizacional, remite la validacion de la Matriz de Competencias y
Cadena de Valor.

B I or
avalidacién del Andlisis de Presencia Insttucional en Territorio

(CPCCS-CGP-2024-0047-M, de 25 e enero de 2024.

Contraloria General del Estado DNAL0D46-2022 5000% Mediante memorando. No. CPCC: e 25 cel gddr|
enero de 2024, la Subcoordinacién Nacional de Talento Humano o
solicits a la Coordinacion General de Planificacion Institucional, se
Matriz de
Competencias, APIT, Cadena de Valor, Mapa de Procesos, Modelo de
Gestion, correspondientes 2 Ia primera fase de actualizacion de los
instrumentos de gestion institucional.
Contraloria General del stado ONAL00S2.2022 (CPCCS-CGP-2024-0047-M, de 25 de enero de 2024, oo00% . ttps://rive google com/drive/folders/1

4NdG2IIOfsTF24G2CFP6d1v3gadr do

Mediante memorando No. CPCCS-SNGA-2023-3413-M, de 11 de|
diciembre de 2023, el Subcoordinador Nacional de Gestion
‘Administrativa dispuso a los servidores encargados de a ejecucion de
procesos de contratacion, la publicacion de  los documentos
relevantes de las etapas preparatoria y precontractual de los
procesos de contratacion, de acuerdo con lo establecido en el
Reglamento de la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion
Publica, normativa secundaria del Sistema Nacional de Contratacidn
Publica -SNCP.

Mediante memorando No. CPCCS-SNGA-2023-3414-M de 11 del
diciembre de 2023; se dispuso a los servidores designados en calidad,
de administradores de contratos, la publicacion de los documentos
I del | procesos del
contratacién, de acuerdo con lo establecido en ¢l Reglamento de la
Ley Organica Sistema Nacional Contratacion Publica, Normativa
Secundaria del Sistema Nacional de Contratacién Publica -SNCP.

hitps://rive google com/drivefolders/1
FP6d1v3gddr do

diciembre  de
Subcoordinadores que por su ntermedio se disponga al personal a su
cargo dar cumplimiento a la recomendacion realizada por la
Direccién Nacional de Auditoria Interna, de acuerdo con lo|
establecido en la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacién
Publica , Reglamento de Ia Ley Organica del Sistema Nacional del
Contratacion Publica, Normativa Secundaria del Sistema Nacional de
Contratacién Piblica -SNCP

g

PCCS.CGP-2024-0047-M, de 25 de enero de 2024.
Contraloria General delEstado DNA1.0108-2022 CPCCS-CGP-2024-0047:1, de 25 de enero de 20: 60,00% Mediante memorando No. CPC

e
diciembre de 2023, se dispuso al responsable de transportes el
acatamiento de las. recomendaciones del examen especial, las
mismas que deberan estar enmarcadas en las Normas de Control
Interno para las Entidades, Organismos del Sector Piblico y de las|
Personas Juridicas de Derecho Privado que dispongan de recursos|
piblicos, publicada en el Registro Oficial 257 de 27 de febrero de
2023, (Acuerdo No.004-CG-2023, emitido por la Contraloria General
el Estado) y el Reglamento General Sustitutivo para Ia
Administracién, Utiizacion, Manejo y Control de los Bienes de

del Sector Piblico, 5388,
de 14 de diciembre de 2018, actualizada el 08 de abril de 2020.

Mediante memorando Nro. CPCCS-SNGA-2023-3479-M de 20 de|
diciembre de 2023, se dispuso al servidor responsable el
cumplimiento de la recomendacién enmarcada en las Normas de
Control Interno para las Entidades, Organismos del Sector Piblico y
de las Personas luridicas de Derecho Privado que dispongan de
recursos publicos, publicada en el Registro Oficial 257 de 27 de
febrero de 2023, (Acuerdo No. 004-C6-2023, emitido por la
Contraloria General del Estado) y el Reglamento General Sustitutivo
para la Administracién, Utiizacion, Manejo y Control de los Bienes
Inventarios del Sector Publico, publicado en el Registro Oficial . 388,
de 14 de diciembre de 2018, actualizada el 08 de abril de 2020; por
tanto,
dentro de los 5 primeros dias de cada periodo, los avances para el
cumplimiento de las mencionadas recomendaciones.

Memorando Nro. CPCCS-SNTI-2023-0545-M, de 11 de diciembre del
2023, el Subcoordinador Nacional de Tecnologias de Ia Informacidn,
informa la direccién virtual donde se encuentra el repositorio en el
que reposan las matrices de equipos a nivel nacional en la que
constan los siguientes: equipos portatles, equipos de escritorio,
Contralort General del Estado ONAL0036.2023 (CPCCS-CGP-2024-0047-M, de 25 de enero de 2024, 2 equipos todo en uno, impresoras y scanner. La Tabla contiene los o
siguientes campos: cédigo del bien, codigo anterior, bien, serie
identificacién, modelo/ caracteristicas, marca/ otros, valor de.
compra, color, material, dimensiones, provincia, ubicacion, Nro. de
Cédula/ RUC,
custodio actual, descripeién, fecha de. ingreso, mantenimiento,
encargado mantenimiento.
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https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=1ZBqOweIWx0cen8TQfIdhomXmHamnzPv4d1mreT27aY,
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CPCCS-CGP-2024-0047-M, de 25 de enero de 2024,

Mediante memorando No. CPCCS-CGAJ-2024-0080-M de 01 del
febrero de 2024, la Coordinacién de Asesoria luridica, informa que
solicté al PhD Cesar Eduardo Montafio Galarza, Rector de Ia
Universidad Andina Simén Bolivar-Sede Ecuador, se realice las|
capacitaciones al personal de la Coordinacién.

€124 de enero de 2024, se llevd  cabo en la Universidad Andina

7000% Simén Bolivar Sede Ecuador la capacitacion sobre el derecho e
motivacien, que fue impartida por el PD. Chrisian Rolando
Masapanta Gallegos, ilustre docente de Ia Universidad, esta
capaciacien fue dirgida 2 los funcionarios de la Coordinacion
Generl de Asesoria Jurdica con el fin de dar cumplimiento a la
Contraloria General del Estado DNA1-0066-2023 CPOCS-06P-2024-0047-M, de 25 de enero de 2024. 0,00% gddr |

los campos de "
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